
 
 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า 
เรื่อง   อนุมัติใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   

ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า 
****************************************** 

 
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559  ข้อ 4 และข้อ 17  ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลค าตากล้า และสภาองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ได้ให้ความเห็นชอบในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ  
สมัยที่  4  ประจ าปี  2559  ครั้งที่  1  เมื่อวันที่ 10  พฤศจิกายน  2559 และนายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าตา
กล้า ได้พิจารณาอนุมัตติามล าดับแล้ว 

เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า มีแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561 - 2564) เป็นกรอบในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมและงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้ง
วางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี อาศัย
อ านาจตามความในข้อ 17 (4) และข้อ 24 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559   จึงประกาศอนุมัติใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่   11  เดือน  พฤศจิกายน พ.ศ.  2559 

         

 

(นายแสงจันทร์  โพธิ์ค าพก) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์การบริหารสว่นต าบลค าตากล้า 

 
บทน า 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ด้วยพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนต าบล มีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง ภายใต้การก ากับตรวจสอบ ดูแล ของหน่วยงานรัฐ และผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชนและระเบียบ
ของกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนด
ว่า “แผนพัฒนา” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยให้ความหมายของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ไว้ดังนี้ 
  
  “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี”  หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนด
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาต าบล 
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับ
ปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 
  องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ได้เล็งเห็นความจ าเป็นและความส าคัญเกี่ยวกับการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี จึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขึ้น ซึ่งถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อที่  17 
โดยผ่านกระบวนการจัดท าประชาคมท้องถิ่น และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมี
ลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่อง
และเป็นแผนก้าวหน้า   องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. 2561 -
2564)  ฉบับนี้ จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปีและตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ต่อไป 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า 
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ส่วนที่  1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 

1.  ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ตั้งอยู่บ้านดงน้ าเย็น หมู่ที่ 5 ต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตา 

กล้า จังหวัดสกลนคร  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของจังหวัดสกลนคร อยู่ห่างจากจังหวัดสกลนครเป็น
ระยะทางประมาณ 109 กิโลเมตร  และอยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอค าตากล้าประมาณ 3 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ในเขต
รับผิดชอบประมาณ 84.93 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 53,082 ไร่ โดยมีอาณาเขตติดต่อดังนี้    

ทิศเหนือ         จรดแม่น้ าสงคราม ติดต่อเขต อ าเภอเซกาและอ าเภอพรเจริญ จังหวัดหนองคาย 
  ทิศตะวันออก    จรดเขตต าบลหนองบัวสิมและต าบลแพด อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 
  ทิศใต้  จรดเขตต าบลหนองแวง อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ทิศตะวันตก จรดเขตต าบลนาแต้ อ าเภอค าตากล้า   จังหวัดสกลนคร 
 

1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
  เป็นพื้นที่ราบสูง ดินปนทราย บางแห่งเป็นที่ราบลุ่ม น้ าท่วมถึง มีแม่น้ าสงครามไหลผ่านประชากร
ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์ในด้านการเกษตรกรรมการประมงน้ าจืด 

 
1.3   ลักษณะภูมิอากาศ 
ภูมิอากาศขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า   จัดอยู่ในประเภทอากาศแบบฝนเมืองร้อน 

เฉพาะฤดูหรือแบบทุ่งหญ้าเมืองร้อน ในฤดูฝน (ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้) จะมีอากาศชุ่มชื้นและมีฝนตกชุกตลอดฤดู 
แต่ในฤดูหนาว (มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ) จะมีอากาศหนาวจัดและมีหมอกหนาในตอนเช้า ส่วนในฤดูร้อนอากาศ
จะร้อนจัดและแห้งแล้ง 
 
  1.4  ลักษณะของดิน 
  ดิน ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า เป็นดินที่มีความอุดมสมบูรณ์ต่ า ดินส่วนใหญ่
เป็นดินร่วนปนทรายซึ่งมีโครงสร้างไม่คงทน เมื่อมีฝนตกท าให้เกิดการกัดกร่อนของผิวดินสูง เป็นเหตุให้ดินถูกน้ าชะ
ล้างสารอาหารและสิ่งที่มีประโยชน์ต่อพืชไปหมด การปรับปรุงดินท าได้ค่อนข้างยาก เพราะการใส่ปุ๋ยเพียงอย่างเดียว
ยังไม่เพียงพอ จะต้องดูแลเรื่องการชลประทาน และการจัดการบ ารุงรักษาดินไปพร้อมๆกันด้วยซึ่งในการใช้ประโยชน์
จากดินใน พ้ืนที่ของอ าเภอค าตากล้าจะใช้ในการท าการเกษตรกรรม เช่น ท านา ท าไร่ ท าสวนและเลี้ยงสัตว์ ส่วนที่
เหลือใช้เป็นที่อยู่อาศัย และเป็นที่รกร้างว่างเปล่า 
 
  1.5  ลักษณะของแหล่งน้ า 

แหล่งน้ าธรรมชาติ 
            -ล าน้ า,ล าห้วย                          24 สาย 
            -บึง,หนองและอ่ืน  ๆ                  9 แห่ง 
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แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
- ฝาย         20 แห่ง 
- บ่อน้ าตื้น       24 แห่ง 
- ประปาหมู่บ้าน       11 แห่ง 
- สระน้ า         7 แห่ง 
- บ่อบาดาล       40 แห่ง 
- ท านบดิน        1 แห่ง 

 
  1.6  ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  สภาพเป็นป่าโปร่ง ปนไร่นาและป่าละเมาะ ป่าไม้ เป็นป่าเบญจพรรณ และป่าโคกไม้ท่ีขึ้น ได้แก่ 
เต็ง ,รัง ,พะวง ,แดง ยาง, มะค่าโมง และประดู่ ปัจจุบันอยู่ในสภาพเสื่อมโทรมจากการบุกรุกเป็นพ้ืนที่ท ากินและที่
อยู่อาศัย ของราษฎร 
 
 2.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
  2.1  เขตการปกครอง  

 การปกครองส่วนท้องที่ แบ่งเป็น 10 หมู่บ้าน  เขตการปกครอง จ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลค าตากล้า มีจ านวนทั้งหมด 10 หมู่บ้าน โดยมีก านัน 1 คน   ผู้ใหญ่บ้าน 9 คน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน
ฝ่ายปกครอง 10 คน  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ ๑0 คน สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล 20 คน 
ดังนี้  

หมู่ที่ 2 บ้านโคกอุดม (บางส่วน)  
หมู่ที่ 5 บ้านดงน้ าเย็น (บางส่วน)  
หมู่ที่ 7 บ้านหนองเหมือดเมี่ยง (เต็มหมู่บ้าน)  
หมู่ที่ 8 บ้านวังเวิน (เต็มหมู่บ้าน)  
หมู่ที่ 10 บ้านห้วยดินด า (เต็มหมู่บ้าน)  
หมู่ที่ 12 บ้านศรีดอกแก้ว (บางส่วน)  
หมู่ที่ 13 บ้านผาศักดิ์ (เต็มหมู่บ้าน)  
หมู่ที่ 14 บ้านแสนสุข (เต็มหมู่บ้าน)  
หมู่ที่ 15 บ้านนาค า (บางส่วน)  
หมู่ที่ 16 บ้านฉางบัวพา (เต็มหมู่บ้าน)   

โดยมีก านัน 1 คน   ผู้ใหญ่บ้าน 9 คน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 10 คน  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษา
ความสงบ ๑0 คน สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล 20 คน 

2.2  การเลือกตั้ง   
  การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภา

ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจ านวน 10  หมู่บ้าน หากมีการ
เลือกตั้งในครั้งหน้า จะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนต าบล) จ านวน  1  คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่บ้านละ 2 คน  10  หมู่บ้าน รวมเป็น  20  คน  
  
 
 3.  ประชากร 
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  3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
   ประชากรทั้งสิ้น  5,158 คน  แยกเป็นชาย 2,626  คน  หญิง  2,532 คน มีความ
หนาแน่นเฉลี่ย  60 คน ต่อตารางกิโลเมตร (ข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2559) 
   

หมู่ที่ 
ชื่อหมู่บ้าน 

จ านวน
ครัวเรือน 

ประชากร
ชาย 

ประชากร
หญิง 

รวม 

2 
5 
7 
8 

10 
12 
13 
14 
15 
16 

บ้านโคกอุดม  
บ้านดงน้ าเย็น  
บ้านหนองเหมือดเมี่ยง (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านวังเวิน (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านห้วยดินด า (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านศรีดอกแก้ว (บางส่วน) 
บ้านผาศักดิ์ (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านแสนสุข (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านนาค า (บางส่วน) 
บ้านฉางบัวพา (เต็มหมู่บ้าน) 

145 
294 

94 
119 

43 
57 

259 
306 

43 
150 

370 
282 
110 
213 

93 
58 

476 
686 
120 
208 

341 
308 
126 
209 

73 
57 

472 
655 
124 
189 

711 
590 
236 
422 
166 
115 
948 

1,341 
244 
397 

                           รวม 1,510 2,626 2,532 5,158 

 3.2  ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

แยกตามช่วงอายุ หญิง ชาย หมายเหตุ 

จ านวนประชากรเยาวชน 727 750 อายุต่ ากว่า 18  ปี 

จ านวนประชากร 1,563 1,631 อายุ 18 – 60  ป ี

จ านวนประชากรผู้สูงอายุ 242 245 อายุ 60 ปีขึ้นไป 

รวม 2,532 2,626  
4.  สภาพทางสังคม 

  4.1  การศึกษา 
        -  โรงเรียนประถมศึกษา   จ านวน    4  แห่ง 

1.  โรงเรียนอนุบาลค าตากล้า จ านวนนักเรียนประมาณ   233 คน 
2.  โรงเรียนบ้านแสนสุขสามัคคี   จ านวนนักเรียนประมาณ   119 คน 
3.  โรงเรียนบ้านผาศักดิ์ทรัพย์เจริญ   จ านวนนักเรียนประมาณ  94 คน 
4.  โรงเรียนบ้านหนองเหมือดเมี่ยง  จ านวนนักเรียนประมาณ  109 คน 
 

       - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน       4 แห่ง 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงแสนสุข  จ านวนนักเรียนประมาณ  20 คน 
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2.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผาศักดิ์ทรัพย์เจริญ   จ านวนนักเรียนประมาณ 32 คน 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบตงค าตากล้า  จ านวนนักเรียนประมาณ  29 คน 
4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงน้ าเย็น  จ านวนนักเรียนประมาณ  22 คน 
 

        -  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน จ านวน    6 แห่ง 
        -  ห้องสมุดประชาชน   จ านวน    1 แห่ง 
        -  ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียน จ านวน    1 แห่ง 
  

  4.2  สาธารณสุข 
-  สาธารณสุขอ าเภอ                จ านวน     1 แห่ง 

  -  สถานพยาบาลเอกชน   จ านวน    1 แห่ง 
  -  ร้านขายยาแผนปัจจุบัน   จ านวน    3 แห่ง 
  -  อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า       ร้อยละ  100  
 

4.3  ด้านอาชญากรรม และยาเสพติด 
การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มท่ี 1 เป็นคดีประเภทเกี่ยวกับ 

ชีวิตร่างกายและเพศ กลุ่มที่ 2 เป็นคดีประเภทเกี่ยวกับทรัพย์ กลุ่มที่ 3 เป็นคดีประเภทพิเศษ และกลุ่มที่ 4 เป็นคดี
ประเภทที่รัฐเป็นผู้เสียหาย 

ตารางแสดงสถิติคดีอาญากลุ่มที่ 1 ฐานความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและเพศปี 2559 
ข้อหา ปี 2559 

จ านวนคดี ด าเนินการจับกุม 
1. ฆ่าคนอ่ืน (คดีอุกฉกรรจ์) - - 
2. ท าร้ายผู้อื่นถึงแก่ความตาย 1 1 
3. พยายามฆ่า - - 
4. ท าร้ายร่างกาย 1 1 
5. ข่มขืนกระท าช าเรา - - 

รวม 2 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางแสดงสถิติคดีอาญากลุ่มที่ 2 ฐานความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ ปี 2559 

ข้อหา ปี 2559 
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จ านวนคดี ด าเนินการจับกุม 
1. ปล้นทรัพย์ (คดีอุกฉกรรจ์) - - 
2. ชิงทรัพย์ - - 
3. วิ่งราวทรัพย์ - - 
4. ลักทรัพย์ 6 6 
5. กรรโชกทรัพย์ - - 
6. ฉ้อโกง 1 1 
7. ยักยอกทรัพย์ - - 
8. ท าให้เสียทรัพย์ - - 
9. รับของโจร - - 
10. ลักพาเรียกค่าไถ่ -  
11. วางเพลิง - - 

รวม 7 7 
 
ตารางแสดงสถิติคดีอาญากลุ่มที่ 3 ฐานความผิดพิเศษ ปี 2559 

ข้อหา 
ปี 2559 

จ านวนคดี ด าเนินการจับกุม 
1. พ.ร.บ.ป้องกันและปรามการค้ามนุษย์ - - 
2. พ.ร.บ.คุ้มครองเด็ก - - 
3. พ.ร.บ.สิทธิบัตร - - 
4. พ.ร.บ.เครื่องหมายการค้า - - 
5. พ.ร.บ.ว่าด้วยการกระท าผิดทางคอมพิวเตอร์ - - 
6. ความผิดเกี่ยวกับบัตรอิเล็คทรอนิกส์ - - 
7. พ.ร.บ.ป่าไม้ 3 1 
8. พ.ร.บ.ป่าสงวนแห่งชาติ - - 
9. พ.ร.บ.อุทยานแห่งชาติ - - 
10. พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า 2 2 

รวม 5 3 

 
 
 
 
 
 
ตารางแสดงสถิติคดีอาญากลุ่มที่ 4 ฐานความผิดที่รัฐเป็นผู้เสียหายปี 2559 

ข้อหา ปี 2559 
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จ านวนคดี ด าเนินการจับกุม 
1. ยาเสพติด   

1.1 ผลิตน าเข้า ส่งออก   
1.2 จ าหน่าย ครอบครองเพ่ือจ าหน่าย 36 36 
1.3 ครอบครอง 28 28 
1.4 เสพยาเสพติด 45 45 

2. อาวุธปืนและวัตถุระเบิด - - 
2.1 อาวุธปืนสงคราม - - 
2.2 อาวุธปืนธรรมดา 9 9 
2.3 วัตถุระเบิด - - 

3. การพนัน - - 
3.1 สลากกินรวบ 3 3 
3.2 ทายฟุตบอลออนไลน์ - - 
3.3 การพนันอ่ืนๆ 7 42 

4. ความผิดเกี่ยวกับวัสดุสื่อ สิ่งพิมพ์ลามกอนาจาร - - 
5. ความผิดเกี่ยวกับ พ.ร.บ.คนเข้าเมือง 12 12 
6. ความผิดเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี - - 
7. ความผิดเกี่ยวกับสถานบริการ - - 
8. ความผิดเกี่ยวกับการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ - - 

 
4.5  การสังคมสงเคราะห์ 

กองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร ได้ด าเนินการ
การส ารวจข้อมูลด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ระดับท้องถิ่น ในปี 2560 โดยการส ารวจข้อมูล
ด้านการสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ระดับท้องถิ่น (อปท.1) มีการจัดสรรเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เบี้ยยังชีพผู้พิการ 
และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ ดังนี้ 

ตาราง แสดงยอดจัดสรรเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ปีงบประมาณ 2560 
ช่วงอายุ วงเงิน 

(บาท) 
จ านวน 
(คน) 

60-69 600 329 
70-79 700 157 
80-89 800 41 

90 ขึ้นไป 1,000 6 
รวม 533 

 
ตาราง แสดงยอดจัดสรรเบี้ยยังชีพผู้พิการ ปีงบประมาณ 2560 

จ านวน วงเงิน 
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(คน) (บาท) 
110 800 

 
ตาราง แสดงยอดจัดสรรเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ปีงบประมาณ 2560 

จ านวน 
(คน) 

วงเงิน 
(บาท) 

11 500 
 

5.  ระบบบริการพื้นฐาน 
  5.1  การคมนาคมขนส่ง 
   - ถนนลาดยางระหว่างหมู่บ้าน    4 สาย 
   - ถนนลูกรังระหว่างหมู่บ้าน    7 สาย 
 
  5.2  การไฟฟ้า 
   - จ านวนหมู่บ้านที่ไฟฟ้าเข้าถึง จ านวน   10 แห่ง 
   - จ านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า จ านวน        1,510 ครัวเรือน 
 
  5.3  การประปา 
   - มีระบบประปาหมู่บ้าน   จ านวน   10 หมู่บ้าน 

  5.4  โทรศัพท์ 
   -  ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 
   -  โทรศัพท์สาธารณะ  จ านวน   2 จุด 
   -  ระบบเสียงตามสาย  จ านวน   10 จุด 
 
  5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
   -  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข จ านวน            1 แห่ง 
   -  สถานีโทรคมนาคมอ่ืนๆ  จ านวน   1 แห่ง 
 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1  การเกษตร 

การประกอบอาชีพของประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้าส่วนใหญ่ร้อยละ 90 
ประกอบอาชีพทางเกษตรกรรม เช่น ท าไร่ ท านา ท าสวน และการประมงน้ าจืด ส่วนที่เหลือประกอบอาชีพ
ค้าขาย รับจ้างทั่วไป และมีการอพยพแรงงานไปรับจ้างท้องถิ่นอ่ืนในตัวเมืองใหญ่ๆ พืชเศรษฐกิจที่ท ารายได้
แก่ประชาชนในพ้ืนที่ คือ ข้าวเหนียว ข้าวจ้าว รายได้เฉลี่ยของประชากร 14,470 บาท ต่อปี 

 
          6.2  การประมง 
  -  ต าบลค าตากล้า มีการประมงคือบ่อเลี้ยงปลาในกระชัง  ตั้งอยู่ที่  
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-  หมู่ที่  7  บ้านหนองเหมือดเมี่ยง  ต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
-  หมู่ที่  8  บ้านวังเวิน ต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
-  หมู่ที่  10  บ้านห้วยดินด า  ต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 

 6.3  การปศุสัตว์ 
  - ต าบลค าตากล้า มีการปศุสัตว์คือ การเลี้ยงโคและการเลี้ยงสุกรในทุกหมู่บ้านของต าบลค าตากล้า 
 
 6.4  การบริการ 

 
-  ปั้มน้ ามันขนาดใหญ่   จ านวน  3 แห่ง 
-  ปั้มน้ ามันขนาดเล็ก   จ านวน  5 แห่ง 
-  ปั้มบรรจุแก๊ส               จ านวน      ๑        แห่ง 
-  โรงส ี     จ านวน            15  แห่ง 
-  ร้านขายของช า   จ านวน  25 แห่ง 
-  ร้านซ่อมรถยนต์   จ านวน  3 แห่ง 
-  ร้านทอง    จ านวน  3 แห่ง 
-  ร้านซ่อมวิทยุ โทรทัศน์   จ านวน  3 แห่ง 
-  ร้านค้าส่ง    จ านวน  3 แห่ง 
-  ร้านตัดผม,เสริมสวย   จ านวน  10 แห่ง 
-  ร้านอาหาร    จ านวน  12 แห่ง 
-  ร้านจ าหน่ายวัสดุ-อุปกรณ์ก่อสร้าง จ านวน  5 แห่ง 
-  ร้านจ าหน่ายวัสดุ-อุปกรณ์การเกษตร จ านวน  3 แห่ง 
-  ร้านขายรถยนต์   จ านวน  1 แห่ง 
-  ร้านจ าหน่ายอุปกรณ์การศึกษา  จ านวน  1 แห่ง 

 
 6.5  การท่องเที่ยว 
  -  มีแหล่งท่องเที่ยวบ้านผาศักดิ์  ม.13 
  -  มีแม่น้ าสงครามไหลผ่านตลอดหลายหมู่บ้าน ได้แก่ บ้านวังเวิน บ้านหนองเหมือดเมี่ยง บ้านห้วยดินด า  

   บ้านผาศักดิ์ 
  -  มีแหล่งน้ าธรรมชาติจ านวนมาก 
  -  มีทรัพยากรป่าไม้จ านวนมาก 
  -  มีเส้นทางคมนาคมที่สามารถเชื่อมต่อกับท้องถิ่นได้อย่างสะดวกสบาย 
  -  มีประเพณี ได้แก่ประเพณีสงกรานต์,งานบุญแห่เทียนพรรษา,งานบุญบั้งไฟ,งานบุญประเพณีบุญเดือน
สาม  
 6.6  อุตสาหกรรม 
  -  ต าบลค าตากล้า  ไม่มีอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ 
 6.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  -  กลุ่มอาชีพและแปรรูปสินค้าเกษตร   29 กลุ่ม 
  -  กลุ่มเกษตรผสมผสาน     18 กลุ่ม 
  -  กลุ่มร้านค้า,ตลาดนัดสินค้า     6 กลุ่ม 
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  -  กลุ่มผู้บริโภค      16 กลุ่ม 
 
  6.8  แรงงาน 

ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้าส่วนใหญ่ร้อยละ 90 ประกอบอาชีพ 
ทางเกษตรกรรม เช่น ท าไร่ ท านา ท าสวน และการประมงน้ าจืด ส่วนที่เหลือประกอบอาชีพค้าขาย 
รับจ้างทั่วไป 

 
7.  เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

  7.1  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
- มีจ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ทั้งหมด 10 หมู่บ้าน  มีครัวเรือน

ทั้งหมด 1,510  ครัวเรือน  ประชากรทั้งสิ้น  5,170 คน  แยกเป็น ชาย 2,616  คน หญิง  2,554 คน  
มีความหนาแน่นเฉลี่ย  60 คน ต่อตารางกิโลเมตร 

   

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวน

ครัวเรือน 
ประชากร

ชาย 
ประชากร

หญิง 
รวม 

2 
5 
7 
8 

10 
12 
13 
14 
15 
16 

บ้านโคกอุดม  
บ้านดงน้ าเย็น  
บ้านหนองเหมือดเมี่ยง (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านวังเวิน (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านห้วยดินด า (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านศรีดอกแก้ว (บางส่วน) 
บ้านผาศักดิ์ (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านแสนสุข (เต็มหมู่บ้าน) 
บ้านนาค า (บางส่วน) 
บ้านฉางบัวพา (เต็มหมู่บ้าน) 

145 
294 

94 
119 

43 
57 

259 
306 

43 
150 

370 
282 
110 
213 

93 
58 

476 
686 
120 
208 

341 
308 
126 
209 

73 
57 

472 
655 
124 
189 

711 
590 
236 
422 
166 
115 
948 

1,341 
244 
397 

                           รวม 1,510 2,616 2,554 5,170 
 
   
 
 
 
 
 

7.2  ข้อมูลด้านการเกษตร    

หมู่
ที ่

ท านา 
(ไร่) 

ท าไร่ 
(ไร่) 

สวน
ผลไม้ 
(ไร่) 

สวน
ผัก
(ไร่) 

ไม้ดอก 
สวนยาง 

(ไร่) 
เกษตร
อ่ืนๆ 

เกษตร
ฤดูแล้ง 

พืชท่ีปลูก 
มาก 
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ไม้
ประดับ
(ไร่) 

2 1,320 102.75  5  379.5 70  ยางพารา, 
มันส าปะหลัง 

5 473 60    153 51   

7 691 36    505 33.1  ข้าว,ยางพารา 

8 586 76    447 22   

10 673 21.5    366.94 148  ข้าว,ยางพารา 

12 2,528 90.5 3 6  414 82   

13 2,594 268.9 3   872 56  ข้าว,มัน
ส าปะหลัง
,ยางพารา 

14 5,458 815 1 10  1,582.5 269  ข้าว, 
มันส าปะหลัง,

ยางพารา
,กล้วย 

15 730 36  7  283.5 75.35 70 ข้าว,ยางพารา 

16 370 21 2 5  80 25  ข้าว 

รวม 15,423 1,527.65 9 33  5,083.44 831.45 70  
 
 7.3  ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
       -  แหล่งน้ าธรรมชาติ 
             -  ล าน้ า,ล าห้วย    จ านวน  24 สาย 
             -  บึง,หนองและอ่ืน  ๆ  จ านวน             9 แห่ง 

    -  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
- ฝาย     จ านวน  20 แห่ง 
- บ่อน้ าตื้น   จ านวน   24 แห่ง 
- ประปาหมู่บ้าน   จ านวน  11 แห่ง 
- สระน้ า    จ านวน   7 แห่ง 
- บ่อบาดาล   จ านวน   40 แห่ง 
- ท านบดิน   จ านวน    1 แห่ง 

  7.4  ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
   - โรงน้ าดื่มฟ้าใส  หมู่ที่ 16  บ้านฉางบัวพา   
   - โรงน้ าดื่มลิต้า  หมู่ที่  2  บ้านโคกอุดม 
   - มีระบบประปาประจ าหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน 
 8.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  
  8.1  การนับถือศาสนา 
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- ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีวัดจ านวน 7  แห่ง  ส านักสงฆ์ 7 แห่ง มีพระจ า
พรรษาครบทุกวัด  

  8.2  ประเพณีและงานประจ าปี 
   -  มีประเพณี ได้แก่ประเพณีสงกรานต์ งานบุญแห่เทียนพรรษา งานบุญบั้งไฟ  
    งานบุญประเพณีบุญเดือนสาม 
  8.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
   -  วัฒนธรรมการพูด ภาษาถิ่น คือ ภาษาภูไท 
  8.4  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
   - ผ้าย้อมคราม, ผลิตภัณฑ์จักรสาน,ผ้าขาวม้า  
 
 9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
  9.1  น้ า 
  -  แหล่งน้ าธรรมชาติ 
             -ล าน้ า,ล าห้วย  จ านวน                    24 สาย 
             -บึง,หนองและอ่ืน  ๆ จ านวน              9 แห่ง 
 

แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
- ฝาย   จ านวน     20 แห่ง 
- บ่อน้ าตื้น  จ านวน    24 แห่ง 
- ประปาหมู่บ้าน  จ านวน    11 แห่ง 
- สระน้ า   จ านวน     7 แห่ง 
- บ่อบาดาล  จ านวน    40 แห่ง 
- ท านบดิน  จ านวน     1 แห่ง  
 

  9.2  ป่าไม้ 
- สภาพเป็นป่าโปร่ง ปนไร่นาและป่าละเมาะ ป่าไม้ เป็นป่าเบญจพรรณ และป่าโคกไม้ที่

ขึ้น ได้แก่ เต็ง ,รัง ,พะวง ,แดง ยาง, มะค่าโมง และประดู่ ปัจจุบันอยู่ในสภาพเสื่อมโทรมจากการบุกรุกเป็น
พ้ืนที่ท ากินและที่อยู่อาศัย ของราษฎร 

 
  9.3  ภูเขา 
   - ในพ้ืนที่ไม่มีภูเขา 
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  9.4  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
   - มีแหล่งท่องเที่ยวบ้านผาศักดิ์  ม.13 

  - มีแม่น้ าสงครามไหลผ่านตลอดหลายหมู่บ้าน ได้แก่ บ้านวังเวิน บ้านหนองเหมือดเมี่ยง  
บ้านห้วยดินด า บ้านผาศักดิ์ 

   - มีแหล่งน้ าธรรมชาติจ านวนมาก 
   - มีพ้ืนที่ในการเกษตรกรรมเหมาะแก่การเพาะปลูก 
   - มีทรัพยากรป่าไม้จ านวนมาก 
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ส่วนที ่ 2 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2557 – 2560) 

 
 
 

1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2557 – 2560 
 1.1  สรุปสถานการณ์พัฒนา  การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 จากข้อมูลในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลค าตากล้า  หรือ ภาษาอังกฤษเรียกว่า Electronic Local Administrative Accounting System 
(e-LAAS) สรุป การตั้งงบประมาณ และรายรับจริง-รายจ่ายจริง ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า
รายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 
 
  ปีงบประมาณ 2557 
  ตั้งงบประมารายรับไว้  19,500,000  บาท 
  ประมาณการรายจ่ายไว้  19,500,000  บาท 
  รายรับจริง   23,173,790.21 บาท 
  รายจ่ายจริง   18,276,043.46 บาท 
 
  ปีงบประมาณ 2558 
  ตั้งงบประมารายรับไว้  21,500,000  บาท 
  ประมาณการรายจ่ายไว้  21,500,000  บาท 
  รายรับจริง   23,252,079.14 บาท 
  รายจ่ายจริง   18,305,417.54 บาท 
 
  ปีงบประมาณ 2559 
  ตั้งงบประมารายรับไว้  21,500,000  บาท 
  ประมาณการรายจ่ายไว้  21,500,000  บาท 
  รายรับจริง   22,670,055.62 บาท 
  รายจ่ายจริง   19,032,168.60 บาท 
 

ปีงบประมาณ 2560 
  ตั้งงบประมารายรับไว้  30,800,000  บาท 
  ประมาณการรายจ่ายไว้  30,800,000  บาท 
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1.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 1.2.1  เชิงปริมาณ 

1  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสามปี (พ.ศ.2557 – 2559)  โดย
สรุป  ดังนี้ 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2557 – 2559)      
เมื่ อวันที่  5  มิถุนายน 2557 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี                            
(พ.ศ. 2557 – 2559) รวม 137 โครงการ  งบประมาณ 14,126,000 .- บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1.การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและการคมนาคม 46 3 
2.  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 

13 3 

3.  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและทรัพยากรมนุษย์ 10 3 
4.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 1 
5.การศึกษาและการเรียนรู้ 12 3 
6.การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 36 2 
7.การบริหารจัดการที่ดี 15 11 

รวม 137 26 
 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่ วนต าบลค าตากล้ า   ได้ประกาศใช้ข้ อบัญญัติ งบประมาณ                    

เมื่อวันที่ 5  กันยายน  2556 มีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 26  โครงการ  
งบประมาณตามข้อบัญญัติ จ านวน 8,550,800  บาท  

 
สรุป จ านวนโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา เฉพาะปี 2557 ก าหนดไว้ 137 โครงการ ปฏิบัติ

ได้จริง 26 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 18.98 
 
 
2.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสามปี (พ.ศ. 2558 – 2560) 

โดยสรุป  ดังนี้ 
 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ.2558 - 2560)        

เมื่อวันที่  16  มิถุนายน  2557 โดยก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี                 (พ.ศ. 
2558 – 2560) รวม 111  โครงการ  งบประมาณ 15,625,000.- บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ได้  ดังนี้ 

 



15 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
 

  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์การบริหารสว่นต าบลค าตากล้า 

 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่ วนต าบลค าตากล้ า   ได้ประกาศใช้ข้ อบัญญัติ งบประมาณ                    
เมื่อวันที่ 5  กันยายน  2557 มีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 34  โครงการ  
งบประมาณตามข้อบัญญัติ จ านวน  5,666,250  บาท  

 
สรุป จ านวนโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา เฉพาะปี 2558 ก าหนดไว้ 111 โครงการ ปฏิบัติ

ได้จริง 22 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 19.82 
 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสามปี (พ.ศ. 2559 – 2561) โดย

สรุป  ดังนี้ 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ.2559 - 2561)        

เมื่อวันที่  18  มิถุนายน  2558 โดยก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี                 (พ.ศ. 
2559 – 2561) รวม 171  โครงการ  งบประมาณ 21,065,000.- บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ได้  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1.การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและการคมนาคม 56 9 
2.  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 

30 1 

3.  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและทรัพยากรมนุษย์ 10 2 
4.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 8 1 
5.การศึกษาและการเรียนรู้ 17 4 
6.การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 34 2 
7.การบริหารจัดการที่ดี 16 18 

รวม 171 37 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่ วนต าบลค าตากล้ า   ได้ประกาศใช้ข้ อบัญญัติ งบประมาณ                    

เมื่อวันที่ 28  สิงหาคม  2558 มีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 44  โครงการ  
งบประมาณตามข้อบัญญัติ จ านวน 10,382,700  บาท  

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1.การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและการคมนาคม 30 5 
2.  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 

12 2 

3.  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและทรัพยากรมนุษย์ 10 5 
4.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 1 
5.การศึกษาและการเรียนรู้ 13 7 
6.การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 27 4 
7.การบริหารจัดการที่ดี 14 10 

รวม 111 34 



16 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
 

  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์การบริหารสว่นต าบลค าตากล้า 

 

 
สรุป จ านวนโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา เฉพาะปี 2559 ก าหนดไว้ 171 โครงการ ปฏิบัติ

ได้จริง 37 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 21.63 
  1.2.2  เชิงคุณภาพ 
  1.  ปัญหาอุปสรรคที่พบในการประเมินฯ 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ตั้งไว้ในแผนพัฒนา จ านวนหลายโครงการแต่สามารถ
ปฏิบัติได้ไม่ถึงร้อยละ  50 ของโครงการที่ตั้งไว้ 
 

2.  การวิเคราะห์แนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่ตรวจพบ 
  1.  โดยภาพรวมแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 – 2561) มีผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สามารถน าไป
ปฏิบัติได้จริงค่อนข้างสูงแต่ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ตั้งไว้ในแผนพัฒนา จ านวน 171 โครงการ แต่ปฏิบัติ
ได้น้อย ควรแก้ไขปัญหาโดยมอบหมายผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอันได้แก่ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผน จัดท า
แผนให้อยู่บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงด้านงบประมาณ กล่าวคือ ไม่ควรก าหนดโครงการในแผนมากเกินกว่าสถานะ 
ทางการคลังของ อบต. 

  
  2.  จากแบบประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านที่  1  
ด้านการบริหารจัดการ ข้อ 2.3  ก าหนดว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องน าโครงการในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 
2559-2561) เฉพาะปี 2559 มาด าเนินการในปีงบประมาณ 2559 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 จึงจะได้คะแนนเต็ม 
5 คะแนน จากตัวชี้วัดนี้ จะเห็นได้ว่า อบต.ค าตากล้า น าแผนปี 2559 ไปปฏิบัติได้  37  โครงการ จากที่ตั้ งไว้ใน
แผน 171 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 21.63 ซึ่งไม่คะแนนประเมินจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนั้น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงเห็นควรให้เพิ่มร้อยละปฏิบัติให้มากขึ้น 
 
  3. ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
  1.  ในปีต่อไปการออกแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนควรมีข้อค าถามปลายเปิดเพ่ิม
ขึ้นมา 
  2.  โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานถ้าเป็นไปได้ควรด าเนินการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ
เพ่ือประโยชน์หลายประการ เช่น หลีกเลี่ยงการก่อสร้างในฤดูฝน 
  3.  ควรรณรงค์เสริมสร้างและให้ความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนในกระบวนการจัดท าและติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มากยิ่งข้ึน 
  นายกองค์การบริหารบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ชี้แจงต่อสภา อบต.ค าตากล้า เพ่ิมเติม  ดังนี้ จาก
ความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนฯ ที่ว่ายุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ตั้งไว้ในแผนพัฒนา
จ านวน 171  โครงการ แต่ปฏิบัติได้ 37 โครงการ ถือว่าน าไปสู่การปฏิบัติได้น้อยนั้น  ข้าพเจ้าขอชี้แจงว่าเนื่องจาก
งบประมาณของ อบต.ค าตากล้า มีจ านวนจ ากัดเมื่อเทียบกับภารกิจอ านาจหน้าที่ แต่ผู้บริหารก็ไม่ได้ละเลย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ได้ด าเนินการของงบประมาณมาด าเนินการโครงการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานหลายโครงการจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และเนื่องจากโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานไม่สามารถ
ด าเนินโครงการได้ในช่วงไตรมาสแรกเนื่องจากที่ผ่านมาทางรัฐบาลได้จัดสรรรายได้และเงินอุดหนุนแก่ทาง องค์การ
บริหารบริหารส่วนต าบลเป็น งวด ๆ แต่ละงวดก็ไม่มากพอที่จะด าเนินโครงสร้างพ้ืนฐานได้ในช่วงที่ 2 ไตรมาสแรก 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
 

  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์การบริหารสว่นต าบลค าตากล้า 

 

ส่วนใหญ่เงินจะเพียงพอในช่วงไตรมาสที่ 3-4 ซึ่งเป็นข้อจ ากัดที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ในการบริหารงบประมาณจึงเรียนมา
เพ่ือให้ที่ประชุมได้รับทราบ 
 
 2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 
  2.1  ผลท่ีได้รับหรือผลท่ีส าคัญ 

 ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ได้รับการบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ
ตามสมควรแต่สถานะทางการเงินและการคลังของ อบต.ค าตากล้า เช่น 

1. ก่อสร้างถนนลาดยาง ซ่อมแซมถนนลาดยาง และการลงหินคลุก กรวด เพ่ือซ่อมแซมถนนให้กับ
ประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากการสัญจรไปมา 

2.  การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ าส าหรับอุปโภค-บริโภค ให้กับประชาชนโดยการขุดลอกคลองและ
ก่อสร้างแท็งก์น้ าประปาส าหรับหมู่บ้านขุดสระน้ าประจ าหมู่บ้านและมีรถบรรทุกน้ าเพ่ือใช้ส าหรับแจกจ่าย
น้ ากรณีขาดแคลนน้ า 

3.  การซ่อมแซมและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะภายต าบลเพ่ือเพ่ิมความสะดวกและปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน 

4.  การส่งเสริมการฝึกอาชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตในด้านต่าง ๆ ให้กับประชาชน เพ่ือให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

 
  2.2  ผลกระทบ 

 จากผลการด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ได้สร้างความเจริญ  
และความสะดวกสบายในการบริการสาธารณะได้ผลเป็นที่น่ าพอใจอย่างยิ่ง โดยประเมินได้จาก
แบบสอบถามจากประชาชนภายในท้องถิ่นซึ่งโครงการต่างๆ นั้นล้วนได้จากจากประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมต าบลเป็นการรวบรวมความต้องการและปัญหาด้านต่างๆ ภายในท้องถิ่นโดยประชาชน ซึ่ง
แนวทางการพัฒนาต่อไปควรที่จะก าหนดสัดส่วนการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านคุณภาพชีวิตและด้าน
สิ่งแวดล้อมควบคู่กันในสัดส่วนที่เหมาะสม 

   
3.  สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ                 
พ.ศ. 2557 - 2560 
 1.  ปัญหาอุปสรรคที่พบในการประเมินฯ 
 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ตั้งไว้ในแผนพัฒนา จ านวน 137  โครงการ แต่ปฏิบัติได้ 26 
โครงการ ถือว่าน าไปสู่การปฏิบัติได้น้อย 
 
 
 2. การวิเคราะห์แนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่ตรวจพบ 
 1.  โดยภาพรวมแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) มีผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สามารถน าไป
ปฏิบัติได้จริงค่อนข้างสูงแต่ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ตั้งไว้ในแผนพัฒนา จ านวน 111  โครงการ 
แต่ปฏิบัติได้จริง 34  โครงการ  ถือว่าน าไปสู่การปฏิบัติได้น้อย ควรแก้ไขปัญหาโดยมอบหมายผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องอันได้แก่ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผน จัดท าแผนให้อยู่
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บนพ้ืนฐานของข้อเท็จจริงด้านงบประมาณ กล่าวคือ ไม่ควรก าหนดโครงการในแผนมากเกินกว่าสถานะ
ทางการคลังของ อบต. 
 2.  จากแบบประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านที่ 1 
ด้านการบริหารจัดการ ข้อ 2.3  ก าหนดว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องน าโครงการในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ.2558-2560) เฉพาะปี 2558 มาด าเนินการในปีงบประมาณ 2558 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 จึงจะ
ได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน จากตัวชี้วัดนี้ จะเห็นได้ว่า อบต.ค าตากล้า น าแผนปี 2558 ไปปฏิบัติได้ 34 
โครงการจากที่ตั้งไว้ในแผน 111 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 30 ซึ่งจะได้คะแนนประเมินจากกรมส่งเสริมฯ
จ านวน 1 คะแนน ดังนั้น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงเห็นควรให้เพ่ิมร้อยละการ
ปฏิบัติได้มากข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



19 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
 

  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์การบริหารสว่นต าบลค าตากล้า 

 

ส่วนที่ 3 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 วิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
 หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”  ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่อย่างมั่ นคง 
ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่
ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร
ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อระหว่างประเทศและการ
อยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติ
และศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
 
 
วิสัยทัศน์: “สู่ความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน”  
 

-  การมีความม่ันคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ 
ภายนอก ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล 
และมี ความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง  
- ประเทศ มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่ 
เข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนระบบการเมืองที่มั่นคงเป็น 

กลไกที่ น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  
- สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความ เข้มแข็ง 

ครอบครัวมีความอบอุ่น  
- ประชาชน มีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีที่อยู่อาศัย และ

ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน  
- ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ า 

 
 
 
 
 
 

ความม่ันคง 
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ความม่ังคั่ง 

ความยั่งยืน 

 

-  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับเข้าสู่กลุ่มประเทศ 
รายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนา 
อย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น  
-  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและ 
ภายนอกประเทศ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญของการ

เชื่อมโยง ในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ มีบทบาทส าคัญ ใน
ระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง  

-  ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุน ทางปัญญาทุนทาง
การเงิน ทุนทีเ่ป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

 
-  การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ เพ่ิมข้ึน
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี  ไม่
สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบ
นิเวศน์  
-  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของ 

ประชาคมโลกซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและ  สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดี
ขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือ ผลประโยชน์ส่วนรวม  

- มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุก ภาคส่วน เพ่ือการ
พัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน  

- ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม  ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทาให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น   จ าเป็นจะต้องมีการ
วางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว  และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของ
ประเทศไทยร่วมกัน และเกิดจากการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความ
ม่ันคง ม่ังคั่ง ยังยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  คติพจน์
ประจ าชาติ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศ
พัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้ เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปี ต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 
กรอบแนวทางที่ส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 

1.  ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
2.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
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3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์  สรุปได้  ดังนี้ 
1.  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

(1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ ประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการ เมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความ 
เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม  

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ 
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่าง ประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ 
ความสัมพันธ์กับประเทศ มหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย 
ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับ ประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหาร จัดการภัยพิบัติ รักษาความม่ันคงของ 
ฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

(7) การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่ แนวระนาบมากข้ึน 
 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า  
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็ง ยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกร 

รายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม  
(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะ ผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ 

แรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล  
(4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ชายแดน และพัฒนาระบบ 

เมืองศูนย์กลางความเจริญ  
(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี 

สารสนเทศ และการวิจัย และพัฒนา  
(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วน การพัฒนากับนานาประเทศ  

ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบ ธุรกิจ ฯลฯ 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง  
(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
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4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม  

(1)  สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม  
(2)  พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
(3)  มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
(4)  สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและ ความเข้มแข็งของชุมชน  
(5)  พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลาย ทรัพยากรธรรมชาติ  
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการ 

อุทกภัย อย่างบูรณาการ  
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็น มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลัง เพ่ือสิ่งแวดล้อม  
 

6.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงาน ภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนา บุคลากรภาครัฐ  
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ  
(6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
(7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
(8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

 
 
 กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
  ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศ   เพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงาน
ต่าง ๆ ใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ อาทิเช่น แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปะวัฒนธรรม ฯลฯ 
แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพื้นที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติ
จะใช้เป็นกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืน ๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพ
ให้บรรลุเป้าหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความ
ร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม  ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการ
ก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติเพ่ือที่ส่วนราชการ
และหน่วยงานต่าง ๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 
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 1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2561) 
 วิสัยทัศน์ 
  จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การ
ก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบ
หลักของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์ กลางของการ
พัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปาน
กลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่ งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ระยะยาว “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน”  ของประเทศ 
 
 เป้าหมายการพัฒนาประเทศ 
 1.  การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  

(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0  
(2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ ประชาชาติต่อหัว  

(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์
สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี  

(3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี  
(4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการ ลงทุนภาครัฐไม่ต่ า 

กว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะ ที่ปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี)  
 

2.  การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง  สังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ  

(1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

(2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ  
(3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน  

 
3.  การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

(1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น  
(2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง  

 
4.  การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(1) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และ การใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืนและเป็นธรรม  

(2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
(3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ  
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(4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

(5) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า  
 
5.  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  

(1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม  
(2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น  
(3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม - 17 - 5 แนวทางการพัฒนา  

 
กรอบหลักการของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12 

  “ปรับรากฐานเพื่อเป็นคานงัดสู่การต่อยอดการพัฒนา” 
≈ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” อย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9-11 
 
≈ คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 

   คนไทยให้เป็นพลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ โดยมีลักษณะส าคัญ 5 ประการได้แก่  
1. มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน  
2. มีทักษะในการคิดเชิงสังเคราะห์  
3. มีความคิดสร้างสรรค์  
4. มีความเคารพในความแตกต่าง  
5. มีจุดยืนทางจริยธรรม 

 
≈ มุ่งเสริมสร้างกลไกการพัฒนาประเทศ 

1. มีการพัฒนาเชิงบูรณาการระหว่างหน่วยงานที่ยึดพ้ืนที่เป็นหลัก  
2. ปรับปรุงกฎหมายและกฎ ระเบียบต่างๆ ให้เอ้ือต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาในทุก

ระดับ  
 

≈ การมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
ชุมชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนและภาครัฐร่วมกันพัฒนาประเทศบนหลักการ ร่วม 

คิด ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบ และร่วมรับผลประโยชน์จากการพัฒนา 
 
 
กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ประกอบด้วย  10  ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่  1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ที่  2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่  3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่  4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
 ยุทธศาสตร์ที่  5 ความมั่นคง 
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 ยุทธศาสตร์ที่  6 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในภาครัฐและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
 ยุทธศาสตร์ที่  7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 ยุทธศาสตร์ที่  8 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่  9 การพัฒนาภูมิภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
 ยุทธศาสตร์ที่  10 การต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค    
1.3 (1)  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ภาคพ่ึงพาการเกษตรสูง เปนแหลงปลูกขาวหอมมะลิที่ส าคัญ แตสภาพ 
พ้ืนที่แหงแลง มีระบบชลประทานนอยและประสิทธิภาพการผลิตต่ าสงผลใหเศรษฐกิจขยายตัวต่ า  อยางไรก็ตาม 
การมีที่ตั้งอยูกลางกลุมประเทศอนุภาคลุมแมน้ าโขงและมีบริการพ้ืนฐานดีจึงเอ้ือตอการพัฒนาความรวมมือทางดาน
การคา การลงทุน และการทองเที่ยวกับเพ่ือนบาน จึงไดก าหนดยุทธศาสตรการพัฒนาไว 4 ยุทธศาสตร ดังนี้  
 

ยุทธศาสตรที่ 1 : เพิ่มศักยภาพการแขงขันดานเศรษฐกิจ 
เปาประสงคเพ่ือใหการผลิตทั้งภาคเกษตรอุตสาหกรรมและบริการของภาคมีมูลคามากขึ้นและขยายตัวใน

ระดับสูงใกลเคียงกับประเทศสามารถสรางงานและรายไดใหเกิดขึ้นในภาคและบรรเทาปัญหาความแตกตางดานราย
ไดและการอพยพแรงงาน 

มีแนวทางการพัฒนาในดานตาง ๆ ดังนี้ 
(1) ยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิตดานการเกษตร 

(1.1) ปรับโครงสรางการผลิต ไปสูพืชและปศุสัตวที่มีมูลคาเพ่ิมสูง  
(1.2) สงเสริมพ้ืนที่ ชลประทาน (น้ าอูน หนองหวาย ล าปาวล าตะคอง)เปนเขตเกษตรก้าวหน้า 

ผลิตสินคามูลคาสูง ทุงกุลารองไหและทุงสัมฤทธิ์เปนแหลงผลิตขาวหอมมะลิเพ่ือการสงออกพ้ืนที่ตอนกลางและ
ตอนลางเปนแหลงผลิตพืชพลังงานตอนบนแถบชายโขงและตอนลางเปนแหลงผลิตยางพาราสมุนไพรไมยืนตนและ
ปศุสัตว  

(1.3) สนับสนุนการท า clustering ภาคเกษตร เชน เกษตรอินทรียขาวหอมมะลิและเกษตร 
ปลอด สารพิษ  

(1.4) ผลิตเมล็ดพันธุดีใหพอกับความตองการโดยใชศูนยผลิตพันธุขาวชุมชน  
(1.5) สงเสริมผลิตสินคาปลอดภัย เนน Value Creation และสงเสริมระบบราคาเปนตัว 

ควบคุมคุณภาพของสินคา  
(1.6) พัฒนาแหลงน้ าในเขตอีสานบนกลุมจังหวัดอุดรธานีและอีสานลางกลุมนครราชสีมาและ  

อุบลราชธานีใหเต็มศักยภาพ  
(1.7) สนับสนุนการวิจัยพัฒนาเพื่อเพ่ิมคุณภาพประสิทธิภาพ 
 
 

(2) เพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการประกอบการดานอุตสาหกรรม 
(1.1) สนับสนุน การปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีการผลิตโดยใชมาตรการภาษี  
(1.2) เรงพัฒนา Motor Way สายบางปะอิน- นครราชสีมา. และ EWEC  
(1.3) ปรับปรุงระบบ Logistic พัฒนารถไฟรางคู (กทม-นคราชสีมา –ขอนแกน) สนับสนนุ 

เอกชนตั้งเขตอุตสาหกรรม และ ICD หรือ CY และ Distribution Center ที่ ขอนแกน นครราชสีมา และมุกดาหาร  
(1.4) สนับสนุน Industrial Clustering อาทิ - นครราชสีมา-ขอนแกน-ชัยภูมิเปนพื้นที่ 
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อุตสาหกรรมสิ่งทอเครื่องแตงกาย - นครราชสีมา-ขอนแกน เปนพ้ืนที่อุตสาหกรรมชิ้นสวนยานยนต อิเลคทรอนิกส
และ ซอฟตแวร - นครราชสีมา-ขอนแกน-กาฬสินธุ-อุดรธานีเปนพื้นที่อุตสาหกรรมอาหาร และ พลังงานทดแทน  

 
(1.5) สงเสริม SMEs ใชกองทุนรวมลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต  
(1.6)เรงศึกษาวิจัยพัฒนาตอยอดผลิตภัณฑอุตสาหกรรมแปรรูป(ขาว ออย มัน สมุนไพร)ใหมี 

คุณภาพและหลากหลาย สงเสริมการสรางbrand ของทองถิ่นใหจังหวัดออกใบ certificate of origin  
(1.7) รวมมือกับโรงงาน ฝกอบรมทักษะวิชาชีพ และตั้งสถาบันสรางความพรอมกอนเขาสูระบบ 

การท างาน และศูนยบมเพาะ ผูประกอบการในภูมิภาค 
 

(3) เพิ่มศักยภาพอุตสาหกรรมบริการและการทองเที่ยว 
(1) ฟนฟูแหลงทองเที่ยวใหมี สภาพสมบูรณเรงศึกษาและสราง Story เปนภาพยนตรใหเห็นความ 

เปนมาความยิ่งใหญ่และความส าคัญของแหลงทองเที่ยวพรอม Studio โดยสงเสริมให้  
- ขอนแกน,กาฬสินธุ,อุดรธานี เปนศูนยทองเที่ยวกอน ประวัติศาสตร (ซากไดโนเสารบานเชียง)  
- นครราชสีมา-ชัยภูมิ-เลย เปนศูนยทองเที่ยวเชิงนิเวศ (ภูกระดึง ภูเรือ ภูหลวง เขาใหญ)  
- บุรีรัมยเปนศูนยทองเที่ยวอารยธรรมขอม  
- อุบลราชธาน- ีมุกดาหาร,หนองคาย เปนฐาน การทองเที่ยวเชื่อมโยงกับเพื่อนบาน  
- รอยเอ็ด,มหาสารคาม,นครพนม เปนแหลงทองเที่ยว เชิงศาสนา  
(2) พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกใหไดตาม 25 มาตรฐานของการทองเที่ยว  
(3) จัดภูมิทัศนชุมชนโดยรอบพิพิธภัณฑและสถานที่ทองเที่ยวใหเหมาะสม  
(4) รวมมือกับประเทศเพ่ือนบานท าการทองเที่ยวเชื่อมโยงมรดกโลก(หลวงพระบาง-บานเชียงเว้ 

นครวัด) และแหลงทองเที่ยวธรรมชาติ (น้ าตกหลี่ผี-คอนพะเพ็ง สี่พันดอน)  
(4) สงเสริมสินคาทางการทองเที่ยวใหมๆ เชน การทองเที่ยวเชิง แสวงบุญ ขนบธรรมเนียม 

ประเพณีทองถิ่น วิถีชีวิตชุมชน และภูมิปญญาชาวบาน 
(5) การเพ่ิมศักยภาพการคาและการประกอบธุรกิจ 
(6) รวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 

 
(4) การเพิ่มศักยภาพการคาและการประกอบธุรกิจ  โดยมีองคกรรวมภาครัฐและเอกชน ระดับ 

พ้ืนที่เปนแกนกลางประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เพ่ือสงเสริม อ านวยความสะดวก แกปญหาการประกอบ
ธุรกิจการคา การลงทุน  
 

(5) รวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบาน โดย  
(1) พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกข้ัน พ้ืนฐานของเมืองหลักชายแดนใหเอ้ือตอการคาการลงทุนและ 

การทองเที่ยวเชื่อมโยงกับเพ่ือนบาน อาทิ Warehouse, Truck Terminal สะพานขามโขงท่ีนครพนม  
(2) พัฒนาสนามบินสะหวันนะเขตรวมกับ เพ่ือนบานเพ่ือใชรวมกันแบบ Domestic ของไทย  
(3) รวมมือทางวิชาการ และท ายุทธศาสตรการคา การ ลงทุน และการทองเที่ยวแบบทวิภาคี  

(ไทย-ลาว, ไทย-กัมพูชา)  
(4) เรงรัดการด าเนินงาน GMS VISA, Single Window Inspection และ Contract Farming  

และปรับระบบการตรวจปลอยคนและสินคาให รวดเร็ว  
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(5) สงเสริมการจัดตั้งเขตเศรษฐกิจชายแดน การกอสราง Distribution Center ที่มุกดาหาร  
(6) สงเสริมการพัฒนาเมืองแฝด (Twin Cities / Sister Cities) อาทิหนองคาย-เวียงจันทร 

นครพนม-ค ามวน มุกดาหาร-สะหวันนะเขต ชองเม็ก-ปากเซ ชองสะง า-อัลลองเวง และชองจอม-ภูส าโรง 
   

ยุทธศาสตรที่ 2 : สรางคนใหมีคุณภาพ  
เปาประสงคเพ่ือพัฒนาคนใหมีสุขภาวะดีทั้งรางกายจิตใจและสติปญญารอบรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง  

สามารถด ารงชีพไดอยางมีคุณภาพและเปนทรัพยากรที่มีคุณคาเปนพลังทางเศรษฐกิจของภาค 
 
มีแนวทางการพัฒนาในดานตาง ๆ ดังนี้ 

(1)  เสริมสรางความรู 
(1.1) ยกมาตรฐานโรงเรียนตกเกณฑ ทุกแหง โดยพัฒนาคุณภาพครูปรับหลักสูตร สื่อการสอน  

อินเตอรเน็ตเพ่ือลดความเหลื่อมล้ า โดยเฉพาะหนองบัวล าภูและ ชัยภูมิ  
(1.2) สนับสนุนใหเด็กนอกระบบ 2.2 แสนคน โดยเฉพาะใน กลมุจังหวัดนครราชสีมา กลุมอุดร 

ธานีและกลุมอุบลราชธานีได เรียน และจัดทุนการศึกษาใหกับเด็กยากจน  
(1.3) สงเสริมใหอปท.รวมจัดการศึกษาในพ้ืนที่  
(1.4) สงเสริมการเรียนสายอาชีพใหมากขึ้น ในทุกจังหวัด และทักษะการใชภาษาตางประเทศและ 

คอมพิวเตอร  
(1.5) จัดใหมีหลักสูตรทองถิ่นเสริมโดยเชื่อมโยงกับปราชญชาวบาน และขยายเครือขายปราชญ 

ชาวบานใหครอบคลุมเพ่ือสรางการ เรียนรูพ่ึงพาตนเอง  
(1.6) จัดการศึกษานอกระบบใหมีมาตรฐาน 
 
(2) พัฒนาสุขภาวะ:  
(2.1) รณรงคการดูแล ปองกัน รักษา และฟนฟูสุขภาพตนเอง ใหออกก าลัง บริโภคอาหาร 

ปลอดภัย ลดการแพรเชื้อ HIV  
(2.2) พัฒนาระบบสารสนเทศการบริการดูแลสุขภาพในพื้นที่ มีอัตราตายทารกและมารดาสูง และ 

มีผูปวยธาลัสซีเมียมาก  
(2.3) พัฒนาคุณภาพบริการดานสาธารณสุข กระจายแพทยบุคลากร และเครื่องมือใหทั่วถึง  
(2.4) พัฒนาระบบสงตอผูปวยใหรวดเร็วและมี ประสิทธิภาพโดยเฉพาะกลุมจังหวัดมุกดาหาร  
 
(3) สรางคุณธรรม:  
(3.1) สรางวินัย คานิยมรับผิดชอบตอสวนรวมตั้งแตวัยเด็ก และสนับสนุน กิจกรรมยกยองคน 

เสียสละเพ่ือสังคม  
(3.2) สงเสริมการพ่ึงตนเองหรือพ่ึงพากันเองและการใชชีวิตตามปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง เรงเผย 

แผแกนศาสนาน าระบบบานวัดโรงเรียนมาชวยดูแลสังคมและขยายเครือขายปราชญชาวบานและน าภูมิปญญา 
ทองถิ่นมาปรับใช  

(3.3) สนับสนุนใหมีระบบ Social Sanction และใหชุมชน รวมจัดการความสงบเรียบรอยใน 
ชุมชน ฟนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม  
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(4) ยกระดับคุณภาพชีวิต:  
(4.1) จัดบริการตามเกณฑพ้ืนฐานคุณภาพชีวิต 10 ประการ ใหทัว่ถึง และใหอปท.สรางประปา 

หมูบานใหครบอีก 9,924 แหง  
(4.2) จัดใหมีพ้ืนที่สาธารณะส าหรับ กิจกรรมของครอบครัว  
(4.3) สรางระบบสวัสดิการสังคมใหทั่วถึงโดยสงเสริมองคกรปกครองทองถิ่นใหเขา้มารวมกันจัด 

สวัสดิการดูแลคนในชุมชน และบริการการศึกษาเด็กกอนวัยเรียน 
 

ยุทธศาสตรที่ 3: สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็ง  
เปาประสงค เพ่ือสรางความมั่นคงด้านอาหาร แกปญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของ  

ครัวเรือน มีสัมมาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงตนเองและดูแลครอบครัวไดอยางอบอุน แนวทางการพัฒนา  
(1) สรางชุมชนใหเขมแข็ง โดย  
(1.1) สนับสนุนงบประมาณใหชุมชนรวมกันแกปญหาของ ชุมชน  
(1.2) พัฒนาตอยอดผลิตภัณฑชุมชนและวิสาหกิจชุมชน  
(1.3) สนับสนุนความรูและเทคโนโลยีการ ผลิตใหสอดคลองกับ Position ที่ชุมชนก าหนด  
(1.4) สนับสนุนใหมีการออมเพ่ือตั้งกองทุนสวัสดิการใน 3-23 ชุมชน  
(1.5) สงเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
(1.6) สงเสริมสถาบันทางสังคม(บาน วัด โรงเรียน) ใหท างานรวมกัน  
 
(2) สรางสภาพแวดลอมของสังคมใหนาอยู โดย 
สงเสริมกระบวนการประชาธิปไตยและบังคับใชกฎระเบียบอยางเทาเทียมในชุมชนเพ่ือสราง 

ธรรมาภิบาล  
(3) สนับสนุนการท างานรวมกันระหวาง อปท. และชุมชน ผานกระบวนการท าแผนชุมชน  
(4) สงเสริมใหอปท สรางแหลงรายไดเพิ่มนอกเหนือจากเงินอุดหนุนเพื่อใหพึ่งตนเองได  
(5) สรางศักยภาพและโอกาสการมีงานท าใหคนระดับฐานรากโดย  
(1) พัฒนาแหลงน้ าและ ถายทอดเทคโนโลยีการผลิตที่เหมาะสมใหมากขึ้น  
(2) สงเสริมการท าเกษตรยั่งยืน เกษตรอินทรียการ ปลูกไมยืนตนในไรนา  
(3) จัดสรรสิทธิท ากิน ในที่ดิน 1-2 ไร ใหเกษตรกรยากจนไรที่ดินเพ่ือท าเกษตร ประณีต  
(4) ฝกอบรมทักษะอาชีพระยะสั้นทั้งในเกษตรและนอกการเกษตร  
 
ยุทธศาสตรที่ 4: ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณ  
เปาประประสงค เพ่ือฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติใหกลับมาชุมชื้นอุดมสมบูรณดวยความหลากหลาย 

ทางชีวภาพทั้งดิน น้ าปาไมที่มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
 

แนวทางการพัฒนา  
(1) เรงอนุรักษและฟนฟูพื้นที่ปาใหได 15.9 ลานไร หรือรอยละ 25 ของพ้ืนที่ภาค เนนพื้นที ่ 

จังหวัดนครราชสีมา อุบลราชธานีเลย และสกลนคร โดย  
1.1   สนับสนุนการปลูกปาในพ้ืนที่ปาเสื่อมโทรม ปาชุมชน ที่สปก.ตามเงื่อนไขการปลูก 

ไมยืนตน และท่ีนาเกษตรกร  
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1.2  ควบคุมดูแลพ้ืนที่ปาอนุรักษและ ปาสงวนรวมกับชุมชนเพ่ือใหผืนปาฟนตัวตาม 
ธรรมชาติ  

1.3   สนับสนุนการสรางฝายชะลอน้ําหรือฝายชุมชื้นตามแนวพระราชด าริในพื้นท่ี 
ตนน้ า(เลย สกลนคร นครราชสีมา อุบลราชธานี)  

     1.4  ประกาศตั้งปา อนุรักษเพ่ิมเพ่ือใหมีเปาหมายด าเนินการชัดเจน  
     1.5  ใหความรูที่ถูกตองแกชุมชนในการดูแลใชประโยชน  
(2) ปองกันการรุกพื้นที่ชุมน้ า โดยตั้งกรรมการของชุมชนเขามาชวยดูแลรวมกับภาครัฐ  
(3) พัฒนาแหลงน้ําและระบบชลประทานใหเต็มศักยภาพ โดย  

(3.1) ปรับปรุงแหลงน้ าเดิม และจัดหาแหลงน้ าใหม อีก 7.1 ลานไร ตามท่ีกรม 
ชลประทานระบุและสระน้ าในไรนา  

(3.2) เพ่ิม ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ โดยการวางแผนและจัดการลุมน้ าอยางบูรณา 
การทั้งระบบใหทุกภาคีมีสวนรวมบริหารจัดการมีเครือขายเฝาระวังของชุมชนริมน้ า  

(3.3) ศึกษาวิจัยภูมิปญญาทองถิ่นในการ จัดการทรัพยากรน้ าในทุกระดับเพ่ือใช    
ประโยชนตอไป  

(4) ฟนฟูดิน ยับยัง้การแพรกระจายดินเค็ม และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการโดย  
(4.1) สงเสริมท าเกษตรอินทรีย  
(4.2) ใหความรูในการใชที่ดินเพ่ือปองกันการแพรกระจายดินเค็ม  
(4.3) สงเสริมการปลูกพืชคลุมดินในพ้ืนที่ 23.8 ลานไร โดยเฉพาะพ้ืนที่ดินเค็มแถบ 

นครราชสีมา ชัยภูมิมหาสารคาม อุดรธานี  
(4.4) ใหความรูที่ถูกตองกับชุมชนเกี่ยวกับการเผาวัสดุเกษตรเพ่ือพัฒนาศักยภาพการ 

จัดการทรัพยากรฯ และสงเสริมโรงไฟฟาชีวมวลในชุมชน 3-24  
(4.5) เพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุมมลพิษโดยสงเสริมทุกภาคีรวมมือกันดูแลรักษา  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
(4.6) พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตรใหทันสมัยถูกตอง ชัดเจน โดยเฉพาะแผน 

ที ่1 ตอ 4000 
 
1.3 (2) ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัดและจังหวัด  

1.  กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 (อุดรธานีหนองคาย หนองบัวล าภูเลย)  
มีศักยภาพการพัฒนาดานการทองเที่ยวเชิงนิเวศนและการทองเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศ 

เพ่ือนบาน เนื่องจากมีภูมิประเทศสวยงาม สภาพอากาศหนาวเย็นในฤดูหนาว มีอุทยานแหงชาติหลาย แหง อาทิ    
ภูหลวง ภูเรือ ภูกระดึง นอกจากนี้ยังมีแหลงอารยธรรมบานเชียงซึ่งสามารถเชื่อมโยงการ ทองเที่ยวกับเมืองมรดก
โลกหลวงพระบาง และเมืองเวไดและยังมีศักยภาพการพัฒนาดานการผลิตและ แปรรูปสินคาเกษตรทั้งออย ขาว   
มันส าปะหลัง และยางพารา เนื่องจากมีโรงงานแปรรูปสินคาเกษตร ขนาดใหญอยูจ านวนมาก อาทิโรงสีขาว โรงงาน
น้ าตาล แปงมัน และเปนพ้ืนที่ที่มีการปลูกยางพารามาก ที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นอกจากนั้นยังมีศักยภาพ
การพัฒนาดานการคาและการลงทุนรวมกับ ประเทศเพ่ือนบาน เนื่องจากมีดานที่เปนชองทางการคาหลายแหง 
และดานทาลี่เปนจุดสามารถน าสินคา ภายใตโครงการ Contract Farming ที่รวมมือกับ สปป.ลาว ไดโดยไมเสียภาษี
และดานหนองคายยังเปน ดานที่มีมูลคาการคามากที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จึงควรมีใหความส าคัญ ดังนี้  

1.1   ควรใหความส าคัญกับการฟนฟูระบบนิเวศนเพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติควบคูกับการ  
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ใชประโยชนเพ่ือการทองเที่ยวดวยการปรับปรุงใหมีมาตรฐาน สะดวก และความปลอดภัย  
1.2  ควรเนนการเพ่ิมประสิทธิภาพ และการปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรสูสินคา  

ที่ใหผลตอบแทนสูง อาทิยางพารา ไมยืนตน ไมดอกไมประดับเมืองหนาว ฯลฯ การยกมาตรฐานการ ผลิตสู GAP 
และการบริหารจัดการลุมน้ าเพ่ือแกปญหาน้ าทวมและการขาดแคลนน้ า  

1.3  ควรใหความส าคัญกับการสงเสริมการคา การลงทุนและการทองเที่ยวเชื่อมโยงกับ สปป.ลาว  
โดยการลดปญหาอุปสรรคการขามแดนของทั้ง คน รถยนตและสินคา ควบคูไปกับการเรงพัฒนาสิ่งอ านวยความ
สะดวกของเมอืงและดานชายแดน  
 

2.  กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 (สกลนคร นครพนม มุกดาหาร)  
มีศักยภาพการพัฒนาใหเปนประตูการคา และการทองเที่ยวเชื่อมโยงลาว เวียดนาม และ  

ตะวันออกไกล สามารถเปนศูนยกระจายสินคา(Distribution Center) เชื่อมโยงกับเพื่อนบานไดเนื่องจาก มีสะพานข
ามแมน้ําโขงที่มุกดาหาร และก าลังกอสรางที่จังหวัดนครพนม ซึ่งจะท าใหเชื่อมสูทาเรือสินคาที่ เมือง วินดและดานัง 
ในประเทศเวียดนาม ตามเสนทางหมายเลข 8 และ 9 สะดวกข้ึน และมีศักยภาพ การพัฒนาดานการผลิตการเกษตร
เนื่องจากมีพ้ืนที่ชลประทานมาก และปริมาณน้ําฝนดีและยังสามารถ รวมมือกับประเทศเพ่ือนบานท าการเกษตรใน
รูป Contract Farming ทั้งขาวโพด ออย ยูคาลิปตัส พืช พลังงานทดแทน และปศุสัตวเพ่ืออุตสาหกรรมแปรรูป
การเกษตร จึงมีทิศทางการพัฒนา ดังนี้  
   2.1  ควรใหความส าคัญกับความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน โดยเฉพาะ การผลิต
แบบ Contract Farming กับ สปป.ลาว และพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก ในเมืองและดาน
ชายแดนใหสะดวก รวดเร็ว เอื้อตอการคา การลงทุน และการทองเที่ยวเชื่อมโยงกับ เพ่ือนบาน  

2.2  ควรเนนการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร และเนนสงเสริมใหพ้ืนที ่ชลประทาน 
เป็นพื้นที่เกษตรกาวหนา ผลิตสินคามูลคาเพ่ิมสูง ควบคูกับการสนับสนุนการท าปศุสัตว โดยเฉพาะโคเนื้อ  

 
3.  กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง (ขอนแกน กาฬสินธุมหาสารคาม รอยเอ็ด)  
มีศักยภาพการพัฒนาดานอุตสาหกรรม การคา และบริการ เนื่องจากตั้งอยูกลางภาค และมี  

บริการพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกครบ โดยเฉพาะดาน Logistic มีถนนสายหลักคือสายมิตรภาพ และสาย  
E-W Economic Corridor พาดผาน มีสถานการศึกษาและศูนยราชการจ านวนมาก และเปน ICT City และมี
ศักยภาพการพัฒนาดานการผลิตการเกษตรโดยเฉพาะขาวหอมมะลิเนื่องจากพ้ืนที่สวน ใหญของทุงกุลารองไหอยู
ในกลุมนี้ และยังมีพ้ืนที่ชลประทานขนาดกลาง และใหญหลายแหง อาทิ ชลประทานล าปาว ที่กาฬสินธุหนองหวาย
ที่ขอนแกน และชลประทานรอยเอ็ด นอกจากนี้ยังมีศักยภาพ การพัฒนาดานอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน 
(Ethanol) เนื่องจากเปนแหลงผลิตวัตถุดิบที่ส าคัญ คือ ออย และมันส าปะหลัง และมีโรงงานผลิต Ethanol ขอตั้งใน
พ้ืนที่นี้จ านวนมาก และมีศักยภาพการพัฒนา ดานทรัพยากรมนุษยเนื่องจากมีมหาวิทยาลัยหลักของภาค มีสถาบัน
พัฒนาฝมือแรงงาน และสถาน ประกอบการหรือโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญอยูเปนจ านวนมาก สามารถสงเสริม
ใหเปนศูนยกลาง การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของภาคไดและมีแหลงโบราณคดียุคกอนประวัติศาสตรที่นาสนใจ จึง
ควรมี ทิศทางการพัฒนา ดังนี้  

1.4   ควรใหความส าคัญกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของเมืองรองรับการเปนศูนยกลาง 
การค้า 

บริการ และการลงทุนของภาค อาทิเขตอุตสาหกรรม ศูนยบริการแบบเบ็ดเสร็จ(One Stop Services) Container 
Yard หรือ Inland Container Depot และ ระบบ Logistic ที่มีประสิทธิภาพ  
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1.5   ควรเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ําเพ่ือลดป ญหาอุทกภัย และใช พ้ืนที่ 
ชลประทาน 

ใหเกิดประโยชนมากที่สุด ดวยการท าเกษตรกาวหนาที่ผลิตสินคามูลคาสูง อาทิเมล็ดพันธุ พืช พันธุปลา ไมดอก 
พืชผัก และใหความส าคัญกับการเพ่ิมประสิทธิภาพและเพ่ิมคุณคา(Value Creation) ในการผลิตขาวหอมมะลิดวย
การยกมาตรฐานการผลิตสูสินคาปลอดภัย มี Brand ส าหรับขาว หอมมะลิ  

1.6   ควรเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) อาทิการจัดระบบ 
Contract  

Farming ที่เปนธรรมแกเกษตรกรและเจาของโรงงาน และการจัด Zoning ส าหรับมันส าปะหลัง และออยโรงงาน 
ควบคกูับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต เพ่ือสรางความม่ันคงดานอาหาร  

1.7   ควรพัฒนาแหลงทองเที่ยวยุคกอนประวัติศาสตร (ภูเวียง และภูกุมขาว) ใหมีลักษณะ  
เป็นพิพิธภัณฑที่มีชีวิตและสรางการมีสวนรวมใหกับนักทองเที่ยวไดสัมผัสกระบวนการขุดคน  
 

4  กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิบุรีรัมยสุรินทร)  
มีศักยภาพการพัฒนาดานการทองเที่ยวเชิงนิเวศนและอารยธรรมขอม เนื่องจากมีอุทยาน แหงชาติ 

ที่ส าคัญหลายแหง อาทิเขาใหญ ผาหินงาม ฯลฯ และมีแหลงทองเที่ยวอารยธรรมขอมที่ส าคัญ อาทิปราสาทหิน     
พิมาย ปราสาทเขาพนมรุง ปราสาทเมืองต่ า และปราสาทตาเมือนทม ที่สามารถ เชื่อมโยงเรื่องราวกับแหลงทอง
เที่ยว นครวัตของกัมพูชาไดและมีศักยภาพการพัฒนาดานเกษตร อินทรียและเกษตรปลอดภัยโดยเฉพาะขาวหอม
มะลิ นอกจากนี้ยังมีศักยภาพการพัฒนาอุตสาหกรรม ทั้ง อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปจ าพวกอาหารและพลังงาน
ทดแทน(Ethanol) อุตสาหกรรมไหมและสิ่งทอ อุตสาหกรรมชิ้นสวนยานยนตและอีเล็กทรอนิกสเนื่องจากเปน   
แหลงผลิตสินคาเกษตรจ าพวก ขาว ออย มันส าปะหลัง ไก ไหม และเปนฐานการผลิตอุตสาหกรรมของภาค จึงควรมี
ทิศทางการพัฒนา ดังนี้  

4.1  ควรใหความส าคัญกับการพัฒนาระบบชลประทานใหเต็มศักยภาพ รองรับการผลิต  
การเกษตรที่เนนการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และการสรางคุณคาเพ่ิม (Value Creation) โดยเฉพาะ ขาวหอม
มะลิใหเปน   สินคามาตรฐาน GAP และมาตรฐานเกษตรอินทรียควบคกูับการพัฒนาคุณภาพ ผลิตภัณฑไหม  

4.2  ควรเตรียมการรองรับอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) อาทิการจัดระบบ Contract  
Farming ที่เปนธรรมแกเกษตรกรและเจาของโรงงาน และการจัด Zoning ส าหรับมันส าปะหลัง และออยโรงงาน 
ควบคกูับการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต เพ่ือสรางความม่ันคงดานอาหาร  

4.3  ควรสนับสนุนการพัฒนาการทองเที่ยวทั้งการทองเที่ยวเชิงนิเวศนและอารยธรรม ขอม ดวย 
การสรางคุณคาเพ่ิม (Value Creation) จากการจัดท าเรื่องราว ความเปนมา ความส าคัญ และ ความยิ่งใหญของ
แหลงทองเที่ยว (Story) ถายทอดใหนักทองเที่ยว และพัฒนาเสนทาง (Loop) เชื่อมโยง กับแหลงทองเที่ยวของ
ประเทศเพ่ือนบานเพื่อเพ่ิมศักยภาพของสินคาและบริการ  

4.4   ใหความส าคัญกับการลดตนทุนดาน Logistic ดวยการพัฒนาการขนสงระบบรางให สะดวก  
รวดเร็วขึ้น  

5 กลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2(อุบลราชธานีศรีสะเกษ ยโสธร อ านาจเจริญ)  
มีศักยภาพการพัฒนาดานการเกษตร ทั้งการผลิตขาวหอมมะลิปลอดสารพิษ ไมผลไมยืนตน การ 

ผลิตและแปรรูปปศุสัตวจ าพวกอาหารแปรรูป และศักยภาพการพัฒนาใหเปนประตูการคา และการ ทองเที่ยว 
เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบานทั้งลาวและกัมพูชาในลักษณะหุนสวนทางธุรกิจ และสามารถ พัฒนาใหเปนศูนยผลิต



32 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
 

  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์การบริหารสว่นต าบลค าตากล้า 

 

และกระจายสินคาของภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลางเชื่อมโยงกับประเทศ เพ่ือนบานจึงควรมีทิศทางการพัฒนา 
ดังนี้  

5.1  ควรใหความส าคัญกับการพัฒนาแหลงน้ าและระบบบริหารจัดการเพ่ือแกปญหาน้ าทวม และ 
ขาดแคลนน้ า และควรเนนการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตโดยเฉพาะขาวหอมมะลิพรอมปรับระบบสู มาตรฐาน GAP  

5.2  ควรสนับสนุนใหกลมุเปนประตู (Gate Way) การคา การลงทุน และการทองเที่ยว ตอนลาง 
ของภาค เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบานดวยการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความ สะดวก โดยเฉพาะ
ศูนยบริการดานการคา การลงทุน และการทองเที่ยวแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) ที่เมืองชายแดน และดาน
ชายแดน  

5.3  ควรใหความส าคัญกับการสรางงานและสรางรายไดจากการทองเที่ยวใหมากขึ้น โดย การ 
ปรับปรุงสภาพแหลงทองเที่ยวในกลุมจังหวัดใหอยูในสภาพสมบูรณมีสิ่งอ านวยความสะดวกได มาตรฐาน สะดวก 
สะอาด ปลอดภัย และจัด Loop เชื่อมโยงกับแหลงทองเที่ยวของเพ่ือนบาน 

 
 1.3(3)  แผนพัฒนาจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสกลนคร 
  วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “ เป็นแหล่งเกษตรปลอดภัย ก้าวไกลการค้า พัฒนาการท่องเที่ยว ” 
 
  พันธกิจ (Mission) 
  พันธกิจที่ ๑ บริหารยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนครสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  พันธกิจที่ ๒ ประสานงานส่งเสริม สนับสนุน และเสริมสร้างความร่วมมือทุกภาคส่วนในจังหวัด       
สกลนครอย่างบูรณาการ สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  พันธกิจที่ ๓ ก ากับตรวจสอบและควบคุมการบริหารราชการจังหวัดสกลนครตามหลักการบริหาร 
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

 
ค่านิยม (Value)  

   “ อยู่สกล รักสกล ท าเพื่อสกลนคร ” 

  อยู่สกล หมายถึง ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และประชาชนที่มีภูมิล าเนาอยู่ในจังหวัดสกลนคร ทั้งโดยการ
เกิดและที่อยู่อาศัยอันมีความหลากหลายเชื้อสายเผ่าพันธุ์ มีวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อศรัทธาในศาสนาพุทธ 
ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม รวมทั้งข้าราชการและเจ้าหน้าที่จากภูมิล าเนาอ่ืนๆ  ที่เข้ามาปฏิบัติงานและหรือมา
ประกอบสัมมาอาชีพอยู่ในพื้นท่ีจังหวัดสกลนคร 
  รักสกล หมายถึง ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และประชาชนทั้งโดยการเกิดและที่อยู่อาศัย ที่ปฏิบัติงานใน
พ้ืนที่จังหวัดสกลนคร ต่างมีหัวใจและจิตวิญญาณของความรักความผูกพันกับจังหวัดสกลนคร ซึ่งเป็นเมืองที่   น่าอยู่ 
ด้วยภูมิอากาศ ธรรมชาติ รักศรัทธา คุณธรรมทางศาสนา มีจิตส านึกหวงแหนความเป็นสกลนคร 
  ท าเพื่อสกลนคร หมายถึง ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และประชาชนทั้งโดยการเกิดและที่อยู่อาศัยที่
ปฏิบัติงานในจังหวัดสกลนคร ข้าราชการที่มีภูมิล าเนาในจังหวัดสกลนคร ไปปฏิบัติงานในจังหวัดอ่ืนๆ มีความรัก
สกลนคร การปฏิบัติหน้าที่การงาน การประกอบสัมมาอาชีพ เป็นการท างานด้วยหัวใจเพ่ือจังหวัดสกลนคร  จึงต้อง
เป็นบุคคลที่มีคุณธรรมจริยธรรมในการประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน ยึดมั่น ถือมั่นในความถูกต้อง  ดีงาม กล้า
ท าในสิ่งที่ถูกต้อง 
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  เป้าประสงค์รวม (Goal) 
   “ เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม และรายได้ของประชาชน ” 

 ตัวช้ีวัด 
  ๑) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม จังหวัดสกลนคร (GPP) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 จากปีที่ผ่านมา  
  ๒) รายได้ต่อหัวต่อปีของประชากรเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
  ๓) จ านวนฟาร์มท่ีผ่านมาตรฐาน GAP เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยปีละ 30๐ แปลง/ฟาร์ม 
 
 1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 
 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ชื่อประเด็นยุทธศาสตร์ 

๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒ การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 

๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 

 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร(พ.ศ.2561-2564) 
 2.1 วิสัยทัศน์(Vision) 

 "ค าตากล้าเมืองน่าอยู่ ควบคู่การพัฒนา สนับสนุนการศึกษา รักษาวัฒนธรรม กิจกรรมประชาร่วม” 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า มีทั้งหมด 7 ประเด็น ดังนี้ 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 

ชื่อประเด็นยุทธศาสตร์ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและการคมนาคม 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณาสุขและทรัพยากรมนุษย์ 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู้ 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
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7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่ดี 

2.3  เป้าประสงค์  
 องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า มุ่งหวังเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า ซึ่งจะส่งผลท า
ให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและสะดวกสบายมากยิ่งขึ้นจึงได้ก าหนดเป้าประสงค์เพ่ือให้สามารถด าเนินการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ บรรลุตามพันธกิจและวิสัยทัศน์ที่ก าหนด  ดังนี้ 

1.  ระบบการคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
2. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตการจัดการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา กีฬา นันทนาการและสาธารณสุขมี

ประสิทธิภาพประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. การบริหารงานและการปฏิบัติงานของ อบต.มีประสิทธิภาพส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและการ

ร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู 

 
2.4  ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัด 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและ
การคมนาคม 
 

1.  ร้อยละของถนนที่ได้มาตรฐาน 
2.  ร้อยละของประชาชนที่เดินทางสะดวก 
3.  ร้อยละของอุบัติเหตุลดลง 
4.  ร้อยละของครัวเรือนมีน้ าส าหรับ อุปโภค-บริโภค 
5.  ร้อยละของจ านวนสิ่งปลูกสร้าง 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1. จ านวนครั้งในการรณรงค์สร้างจิตส านึกความ
ตระหนักในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
2.  จ านวนกิจกรรมในการจัดการขยะ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชีวัด 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณาสุขและ
ทรัพยากรมนุษย์ 
 

1. ร้อยละของประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงปราศจาก
โรคต่าง ๆ 
2.  ร้อยละของจ านวนผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ได้รับความ
ดูแล ช่วยเหลืออย่างถ้วนหน้า 
3.  ร้อยละของการเกิดโรคติดต่อปราศจากในพื้นที่ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1.  จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมอาชีพ 
2.  จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการฝึกอาชีพ 
3.  ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการ
เรียนรู้ 

1. ร้อยละช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร เพ่ิมมาก
ขึ้น 
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 2. ร้อยละจ านวน อปพร.การรักษาความสงบในพ้ืนที่มี
เพียงพอ 
3. ร้อยละจ านวนนักเรียนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 
4.  ร้อยละจ านวนนักเรียนได้รับการศึกษาตาม
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
 

1.  ร้อยละจ านวนประชาชนที่ได้รู้จักประเพณีต่าง ๆ 
2.  ร้อยละของความพึงพอใจในการจัดงานประเพณี
ต่างๆ 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่
ด ี

1.  จ านวนบุคคลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาตนเอง 
2  ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ด าเนินงานในการพัฒนาท้องถิ่น 
3.  ร้อยละของรายได้เพ่ิมข้ึน 
4.  ร้อยละของความพึงพอใจในการท างานของ
บุคลากรและการให้บริการ 

 
2.5  ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมาย 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและ
การคมนาคม 
 

ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสะพาน ท่อระบายน้ า  
ก่อสร้างที่สาธารณประโยชน์การพัฒนาปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าพัฒนาปรับปรุงระบบประปาพัฒนาปรับปรุง
ระบบโทรศัพท์ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

สร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมพัฒนาแหล่งน้ า 

บ าบัดและจัดการขยะมูลสัตว์ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณาสุขและ
ทรัพยากรมนุษย์ 
 

พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอก
ระบบ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมาย 
 2.  พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการบริการสาธารณสุขของ

ประชาชนในพื้นท่ี 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ เป็นการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 

เช่น 
1.  ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน 
2.  จัดหาอาชีพให้แก่ผู้มีรายได้น้อย 
3.  จัดตั้งตลาดกลางในการจ าหน่ายสินค้า 
4.  จัดตั้งกองทุนเพ่ือประกอบอาชีพ 
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5.  ก่อสร้างร้านค้าชุมชน 
6.  สนับสนุนการแปรรูปผลิตภัณฑ์ 
7.  ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8.  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ 
9.  ฝึกอบรมความรู้เทคโนโลยีด้านการเกษตร 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการ
เรียนรู้ 
 

1. เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย
ให้แก่ประชาชน 
2. ส่งเสริมการพัฒนา 
สถาบันการศึกษา 
3. สนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนและฝึกความ
พร้อมอยู่เสมอ 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
 

การส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่น เช่น 
1.  บ ารุงรักษาศาสนา 
2.  ส่งเสริมและอุดหนุนงานประเพณีต่างๆ 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่
ด ี

1. จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ในการบริการประชาชน 
1.1 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
1.2 โครงการจัดท าจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ของ
หน่วยงาน 
1.3 โครงการฝึกอบรมบุคลกากร 
1.4 โครงการศึกษาดูงาน 
1.5 โครงการจัดซื้อรถดับเพลิง/รถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์ 
2.  สนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
2.1 จัดเวทีประชาคมและสนับสนุนการเลือกตั้งตาม
ระบอบประชาธิปไตย 
2.2 ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
2.6 กลยุทธ์ 
   เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของต าบลค าตากล้า จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญกับการวางบทบาทการ
พัฒนาต าบลค าตากล้าในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน รวมทั้งสอดคล้อง
กับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อที่จะให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้น จึงได้
ก าหนดกลยุทธ์  ดังนี้ 

1. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและการคมนาคม 

2. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3. การพัฒนาด้านสาธารณาสุขและทรัพยากรมนุษย์ 
4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
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5. การพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู้ 
6. การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 

7. การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่ดี 
2.7   จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
 องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟ้ืนฟูพัฒนาการจัดบริการ
สาธารณะหรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตลอดจนการพัฒนาด้าน
การศึกษาฯ อันเป็นรากฐานส าคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูงการพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการ
พัฒนาด้านสังคมเศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลและแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ รวมถึงการพิจารณาวิเคราะห์
สภาพปัญหาความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา องค์การบริหารส่วน
ต าบลค าตากล้า จึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 7 ประเด็นยุทธศาสตร์  ดังกล่าว 
 
2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล

ค าตากล้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสกลนคร 

แผนพัฒนาจังหวัด
สกลนคร 

แผนพัฒนา            
กลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียง           
เหนือตอนบน 2                  
(จังหวัดสกลนคร 

นครพนม มุกดาหาร) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ               

ฉบับที่ 12 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ             
20 ปี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
สาธารณูปโภคและการ
คมนาคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์         
ที่ 5 
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ดีตามหลัก
ธรรมาภิบาลและความ
มั่นคง 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 5  การบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล
และความมั่นคง 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์          
ที่ 3  การพัฒนา
ขีดความสามารถ
ด้านการค้า การ
ลงทุน  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบโลจิ
สติกส์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
10 การต่าง 
ประเทศ ประเทศเพื่อน
บ้าน และภูมิภาค 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 2 การสร้าง
ความสามารถใน          
การแข่งขัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบ
บูรณาการอย่างสมดุล
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบ
บูรณาการอย่าง
สมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนา
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบ
บูรณาการอย่าง
สมดุลและยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบโลจิ
สติกส์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
10 การต่าง 
ประเทศ ประเทศเพื่อน
บ้าน และภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์          
ที่ 3 การพัฒนาดา้น
สาธารณสุขและทรัพยากร
มนุษย ์

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
3 การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์เพื่อสร้าง
ศักยภาพในการแข่งขัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 3 การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์เพื่อ
สร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน 

 
 
 
 
- 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย ์
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  
การสร้างความเป็นธรรม
ลดความเหลื่อมล้ าใน
สังคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 3 การพัฒนา          
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 4 การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทาง
สังคม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์          
ที่ 4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ประเด็นยุทธศาสตร์   
ที่ 1 
การพัฒนาการเกษตร
และอุตสาหกรรม
การเกษตร ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
2 การพัฒนาการค้า 
การลงทุนและการ
ท่องเที่ยว  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 1 การพัฒนาการ
เกษตรและ
อุตสาหกรรม
การเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์           
ที่ 2  การส่งเสริม 
พัฒนาการผลิตและ
สร้างมูลค่าเพิ่มทาง
การเกษตร  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้างความเป็นธรรม
ลดความเหลื่อมล้ าใน
สังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและแข่งขัน
ได้อย่างยั่งยืน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 9 
การพัฒนาภาค เมือง 
และพื้นที่เศรษฐกิจ 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 2 ยุทธศาสตร์การ
สร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล

ค าตากล้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสกลนคร 

แผนพัฒนาจังหวัด
สกลนคร 

แผนพัฒนา            
กลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียง           
เหนือตอนบน 2                  
(จังหวัดสกลนคร 

นครพนม มุกดาหาร) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ               

ฉบับที่ 12 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ             
20 ปี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษาและการเรียนรู ้

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
3 การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์เพื่อสร้าง
ศักยภาพในการแข่งขัน 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 3 การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์เพื่อ
สร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน 

 
 
 
- 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย ์
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  
การสร้างความเป็นธรรม
ลดความเหลื่อมล้ าใน
สังคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 3 การพัฒนา          
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 4 การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทาง
สังคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศาสนาและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาการค้าการ
ลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาการค้า
การลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 

 
 
- 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาการค้าการ
ลงทุนและการท่องเที่ยว 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 4 การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทาง
สังคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7  
การพัฒนาด้านการบริหาร
การจัดการที่ดี 

ประเด็นยุทธศาสตร์         
ที่ 5 การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีตามหลัก
ธรรมาภิบาลและ           
ความมั่นคง 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 5 การบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล
และความมั่นคง 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์           
ที่ 4 การพัฒนา
สังคมและความ
มั่นคง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 
การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอยา่งยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 
ความมั่นคง 

ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 1 ความมั่งคง 
ประเด็นยุทธศาสตร์
ที่ 5 ดา้นการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 
          
 
 
 
 
 



39 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
 

  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์การบริหารสว่นต าบลค าตากล้า 

 

 
 



 
39 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 

                         

  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์การบริหารสว่นต าบลค าตากล้า 

 

 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า 

การพัฒนาตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้าในปีที่ผ่านมา  จากการสรุป
สถานการณ์การพัฒนา  การประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติเชิงปริมาณ  และประเมินประสิทธิผลของ
แผนปฏิบัติการประจ าปี   เชิงคุณภาพมีดังนี้ 

 3.1  สรุปผลสถานการณ์การพัฒนาประจ าปี  2558  โดยการวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  
                และอุปสรรค  (SWOT  Anaysis) 
  การวิเคราะห์จุดแข็ง  (Strength  = S) 

1. มีอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัย 
2. บุคลากรมีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงาน 
3. มีรายได้บางประเภทที่สามารถจัดเก็บเองได้ 
4. มีประเพณีวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นและแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญ   

 
การวิเคราะห์จุดอ่อน  (Weakness  =W) 
1. มีพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งต าบลท าให้การจัดสรรงบประมาณพัฒนาไม่ครอบคลุมทุกด้าน 
2. เปอร์เซ็นต์พ้ืนผิวจราจรลาดยางและคอนกรีตมีไม่เพียงพอ 
3. โครงสร้างพื้นฐานยังไม่สัมพันธ์กับการเจริญเติบโตของเมือง 
4. ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า เปลี่ยนทุกๆ 4 ปี ท าให้การด าเนินงานไม่

ต่อเนื่อง 
5. ระบบการท างานมีข้ันตอนมาก  ท าให้งานล่าช้าไม่ทันต่อเหตุการณ์ 
6. มีอัตราก าลังไม่สอดคล้องกับปริมาณงาน 
7. งบประมาณที่มีในการด าเนินโครงการไม่เพียงพอกับโครงการที่ชาวบ้านต้องการจึงไม่สามารถ

ด าเนินโครงการให้ตรงกับความต้องการของชาวบ้านเท่าที่ควร  เช่น  การขยายเขตไฟฟ้าภายใน
หมู่บ้าน 
 

การวิเคราะห์โอกาส  (Opportunity  =  O) 
1. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ.2542  สามารถรองรับภารกิจต่อการให้บริการของต าบลมากข้ึน 
2. ประชาชนให้ความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมากขึ้น 
3. ประชาชนที่อยู่ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  มีหลายชนเผ่า  ท าให้วัฒนธรรม

ที่หลากหลาย  จึงเป็นแหล่งความรู้ของผู้สนใจที่จะศึกษาวัฒนธรรม  ประเพณีของชนเผ่าต่าง ๆ  
เช่น ประเพณีฮีตสิบสองครองสิบสี่   
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การวิเคราะห์อุปสรรค  (Threat  =  T) 
1. วัฒนธรรมต่างชาติที่หลั่งไหลเข้ามาด้วยความเป็นโลกาภิวัฒน์เป็นที่นิยมชมชอบของเด็กและ

เยาวชน  ซึ่งขัดแย้งกับวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
2. ฝ่ายการเมืองที่มีบทบาทในพ้ืนที่เปลี่ยนแปลงโครงการ  การใช้งบประมาณ  ท าให้โครงการที่

ก าหนดไว้แล้วไม่สามารถด าเนินการได้เท่าท่ีควร 
3. แรงงานในพ้ืนที่มีการเคลื่อนย้ายออกนอกจังหวัด  ท าให้ขาดแคลนแรงงานภาคเกษตรกรรม  
4. ราคาน้ ามันเชื้อเพลิงมีราคาสูง  ท าให้ต้นทุนการผลิตด้านการเกษตรกรรมมีราคาสูงขึ้นไปด้วย    
5. ภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้นทุกปีในบางพ้ืนที่  ท าให้เกษตรในพื้นที่ดังกล่าวได้รับความเสียหาย 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ปัจจัยภายนอกท่ีมีผลต่อการพัฒนา 
1. ปัจจัยด้านการเมือง 

 กล่าวกันว่า การพัฒนาจะส าเร็จหรือล้มเหลวขึ้นอยู่กับการเมืองมากกว่าแนวทางและวิธีการ  แต่หาก
การเมืองมีเง่ือนไขบางประการที่เป็นอุปสรรค จะส่งผลให้การพัฒนาไม่ก้าวหน้าหรือประสบความส าเร็จเท่าที่ควร อาทิ  
การปรับเปลี่ยนคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น บ่อยครั้ง ท าให้การด าเนินนโยบายการพัฒนาไม่ต่อเนื่อง
ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า ต้องปรับเปลี่ยนนโยบายการท างาน ระบบบริหารงาน ซึ่งต้องมีวิธีการ
เปลี่ยนแปลงให้รวดเร็วและเกิดความขัดแย้งน้อยที่สุด 

2. ปัจจัยด้านสังคม  
พ้ืนที่โดยส่วนใหญ่เป็นเกษตรกรรมและสังคมส่วนใหญ่เป็นสังคมชนบทท าให้ประชาชนมีความใกล้ชิด 

สัมพันธ์กันและเป็นสังคมเอ้ืออาทร การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล ก็เช่นเดียวกัน จะต้องได้รับความร่วมมือ
จากประชาชนเป็นอย่างดี ขณะนี้มีกลุ่มอาชีพ และองค์กรต่างๆ เกิดข้ึนหลายกลุ่ม 

3. ปัจจัยด้านเทคโนโลยี 
 ท้องถิ่นยังขาดแคลนเทคโนโลยีที่จ าเป็นต่อการพัฒนาในหลายๆ ด้านโดยเฉพาะเทคโนโลยีด้านการ

สื่อสารสารสนเทศอินเตอร์เน็ตต าบล ศูนย์บริการร่วม (One stop service) ยังไม่สามารถบริการประชาชนได้อย่าง
ทั่วถึง ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้าจึงต้องมีการปรับปรุงให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีในปัจจุบัน 
 4. ปัจจัยด้านระบบราชการ 

เนื่องจากการท างานตามระบบราชการไทย มักท างานแบบต่างคนต่างท าไม่ไปในทิศเดียวกันนอกจากนี้   
ยังมีลักษณะของการรวมศูนย์ที่ส่วนกลางมากเกินไป การท างานแบบราชการที่ยึดกฎระเบียบตายตัวขาดความยืดหยุ่น 
จะส่งผลให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความล าบาก 

5. ปัจจัยด้านวัฒนธรรม  
สังคมไทยมีเงื่อนไขทางวัฒนธรรมหลายประการ ที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

   ขาดวัฒนธรรมการมีส่วนร่วม สังคมไทยในปัจจุบันขาดความเหนียวแน่น ขาดความร่วมแรงร่วมใจ คนใน
สังคมจึงมองการพัฒนาว่าเป็นเรื่องของรัฐบาล ข้าราชการท้องถิ่นไม่เกี่ยวกับตนเอง 

   รักความสนุกและความสบาย คนไทยส่วนใหญ่สนใจความบันเทิงมากกว่าการแสวงหาความรู้  จึงเป็น
อุปสรรคต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
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สังคมอุปถัมภ์ สังคมไทยยังมีลักษณะสังคมอุปถัมภ์ เห็นแก่พวกพ้องมากกว่าส่วนร่วม ผู้ที่มีอ านาจมักแสวงหา
ผลประโยชน์เพื่อตนเองและพวกพ้อง โดยที่ประชาชนไม่กล้าขัดขวาง เพราะต้องพ่ึงพาอาศัย ดังนั้น เมื่อมีการกระจาย
อ านาจ อาจกลายเป็นแหล่งผลประโยชน์ให้กับผู้มีอิทธิพลได้หากควบคุมไม่ดี  

ขาดการเปิดกว้างทางความคิดและการรับฟังความเห็นของผู้อ่ืน  สังคมไทยมีค่านิยมว่า การมีความคิดที่
แตกต่างหรือการเป็นแกะด า เป็นสิ่งไม่ดี มองผู้ที่คิดแตกต่างเป็นศัตรู และพยายามหักล้างความคิดซึ่งมักกระท าโดยใช้
อารมณ์มิได้ใช้เหตุผลเป็นที่ตั้ง ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาผู้เรียนที่ปัจจุบันมุ่งสร้างคนให้คิดเป็นท าเป็น 

ปัจจัยที่กล่าวมาท้ังหมดข้างต้น ล้วนเป็นปัจจัยหลักท่ีหน่วยงานก าหนดธงพัฒนาท้องถิ่น จะต้องให้ความส าคัญ 
และน าไปใช้วิเคราะห์วางแผนก าหนดทิศทางและนโยบาย โดยเฉพาะปัจจัยด้านการเมือง ซึ่งมีอิทธิพลมากต่อการ
พัฒนาเพราะหากแม้วว่าจะมีการขยับหรือพัฒนาปัจจัยอ่ืนมากเพียงใด แต่หากปัจจัยการเมืองไม่ถูกพัฒนาย่อมส่งผล
ให้การเกิดความส าเร็จได้ยาก  
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ส่วนที่ 4 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณูปโภคและ
การคมนาคม 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

1 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 1. ส านักงานปลัด 
    อบต. 
2. กองสวัสดิการ 
    สังคม 
3. กองคลัง 
4. กองการศึกษาฯ 

๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

1 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
2 แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

กองช่าง 1. ส านักงานปลัด 
    อบต. 
2. กองสวัสดิการ 
    สังคม 
3. กองคลัง 
4. กองการศึกษาฯ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

1 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
2 แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

กองช่าง 1. กองช่าง 
2. กองสวัสดิการ 
    สังคม 
3. กองคลัง 
4. กองการศึกษาฯ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

1 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
2 แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

กองช่าง 1. กองช่าง 
2. กองสวัสดิการ 
    สังคม 
3. กองคลัง 
4. กองการศึกษาฯ 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้าน 
สาธารณาสุขและ
ทรัพยากรมนุษย์ 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 
-งานระดับวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 
-งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน ๆ 

1 แผนงานการศึกษา 
2 แผนงานงบกลาง 
3 แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
4  แผนงานเคหะ
และชุมชน 

ส านักงาน
ปลัดอบต. 

1. กองช่าง 
2. กองสวัสดิการ 
    สังคม 
3. กองคลัง 
4. กองการศึกษาฯ 
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๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
 

- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศึกษา 

ส านักงานปลัด 
อบต. 

1. กองช่าง 
2. กอง
สวัสดิการ 
    สังคม 
3. กองคลัง 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษาและการ
เรียนรู้ 

-งานป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนและ
ระงับอัคคีภัย 
-งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

1 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
2 แผนงานการศึกษา 

- ส านักงาน
ปลัด 
- กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. กองช่าง 
2. กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
3. กองคลัง 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนาและ
วัฒนธรรม 

-งานกีฬาและ
นันทนาการ 
-งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

- กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. กองช่าง 
2. กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
3. กองคลัง 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารการ
จัดการที่ดี 

- งานบริหาร
ทั่วไป 
 
 

แผนงานบริหารทั่วไป ส านักงานปลัด 1. กองช่าง 
2. กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
3. กองคลัง 

 7 ยุทธศาสตร์ 8  ด้าน 5  แผนงาน 5  ส านัก/
กอง 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ คมนาคม 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก 10 หมู่บา้น 

เพื่อความ
สะดวกใน            
การคมนาคม
ขนส่ง 

10 โครงการ 2,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ประชาชนท่ีสัญจรไป
มาไดร้ับความสะดวก           
ไม่น้อยกว่า          
ร้อยละ 70 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวก           
ในการเดินทาง 

กองช่าง 

2 ก่อสร้าง,ปรับปรุง,ซ่อมแซมถนน
ลูกรังและถนนไปแหล่งเกษตร  
 

เพื่อความ
สะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

10  โครงการ 1,200,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ประชาชนท่ีสัญจรไป
มาไดร้ับความสะดวก           
ไม่น้อยกว่า           
ร้อยละ 70 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองช่าง 

3 ก่อสร้าง,ปรับปรุง,ซ่อมแซมท่อ
ระบายและรางระบายน้ า      
 

เพื่อระบายน้ า
สะดวก และเพื่อ
ความสะดวกใน
การคมนาคม
ขนส่ง 

4 โครงการ 1,500,000 1,500,000 2,000,000 2,000,000 เพื่อป้องกันน้ าท่วม
ขัง 
 

ไม่มีน้ าท่วมขัง
ภายในหมู่บ้าน 
 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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4 ก่อสร้างศาลาพักญาติในป่าช้า  
 

ราษฎรมีอาคาร
ประกอบ
กิจกรรม 
 

4 แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 ราษฎรมีอาคาร
ประกอบกิจกรรม 

ราษฎรมีอาคาร
ทีใช้ในการ
ประกอบ 
กิจกรรม 

กองช่าง 

 
1. แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

5 ก่อสร้าง,ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลาดยาง 
 

การคมนาคมมีความสะดวก 
รวดเร็ว 

10 แห่ง 
 

300,000 500,000 500,000 
 
 

500,000 ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก           ใน
การเดินทาง 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองช่าง 

6 ขยายเขตไฟฟ้าใน
หมู่บ้านและไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร/แหล่ง
ท่องเที่ยว 

เพื่อขยายเขตไฟฟ้าความ
ปลอดภัยและความสะดวก
ในเขตพื้นท่ี อบต.ค าตากล้า 
 

10  แห่ง 2,100,000 
 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 เพื่อให้ราษฎร     ได้
มีไฟฟ้าใช้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

เพื่อความ
ปลอดภัยและ
ความสะดวก 
 

กองช่าง 

7 ขยายเขตและตดิตั้ง
ไฟฟ้าส่องทาง/ไฟฟ้า 
สาธารณะ 
 

ป้องกันปัญหาอาชญากร/
เดินทางสะดวก 
 

10  แห่ง 200,000 200,000 200,000 100,000 เกิดความปลอดภยั
และสะดวกในการ 
เดินทางไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 

เกิดความ
ปลอดภัยและ
สะดวกในการ 
เดินทาง 
 

กองช่าง 

8 ซ่อมแซมและปรับปรุง
ระบบไฟฟ้าส่องทาง 
 
 

เพื่อความปลอดภับและ
สะดวกในการเดินทาง  

10 แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวก
ในการเดินทางไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น  

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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9 ซ่อมแซมระบบประปา  เพื่อจัดบริการระบบประปา
หมู่บ้านให้เพียงพอกับความ
ต้องการของประชาชน 

5 แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนไม่น้อยกว่า           
ร้อยละ 50 มี
น้ าประปาใช้ 

มีน้ าอุปโภค
บริโภคอยา่ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 

10 ขยายเขตประปา 
 

เพื่อจัดบริการระบบประปา
หมู่บ้านให้เพียงพอกับความ
ต้องการของประชาชน 

4  แห่ง 100,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชน ไม่น้อย
กว่า  ร้อยละ 50 มี
น้ าประปาใช้ 

มีน้ าอุปโภค
บริโภคอยา่ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 

 
 
 
1. แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

11 จัดหาหรือสร้างภาชนะ
ส าหรับเก็บกักน้ า 
 

แก้ไขปัญหา การขาดแคลน
น้ า 
 

10  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชน       
ไม่น้อยกว่า           
ร้อยละ 50 มีน้ า
ใช้ 

ราษฎรมีน้ าใช้ 
 

กองช่าง 

12 ติดตั้งระบบโทรศัพท์ ส่งเสริมการติดต่อสื่อสาร 4 โครงการ 30,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนบการ
ติดต่อสื่อสาร 
อย่างสะดวก ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
70 

ประชาชนไดร้ับ
การ
ติดต่อสื่อสาร
อย่างสะดวก 

กองช่าง 

 
 
 

 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสิ่งแวดล้อม 
1.2 แผนงานบริหารทั่วไป/แผนงานเคหะและชุมชน/แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 2561 2562 2563 2564 

13 โครงการปลูกป่า 
 

ป่าไม้มสีภาพทีส่มบรูณ ์
 

5 แห่ง 50,000 100,000 100,000 100,000 ป่าไม้มคีวาม
สมบูรณ์ขึ้น ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 

ป่าไม้มสีภาพที่
สมบูรณ์มากขึ้น 

กองช่าง 

14 จัดท าแนวเขตป่าของ
ชุมชน 
 

เพื่อป้องกันการบุกรุกป่า
ชุมชนไม่ให้ถูกท าลาย 
 

4  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 สภาพป่าไม้มีความ
สมบูรณ์มากขึ้น ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 

คงไว้ซึ่งป่า           
ที่อุดมสมบรูณ ์
 

กองช่าง 

15 ปรับปรุงภูมิทัศน์
สถานท่ีแหล่ง
ท่องเที่ยว,ปรับปรุง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีแหล่งท่องเที่ยวท่ี
สวยงาม,  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สวยงาม ปลอดภัย 

8  แห่ง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 ได้ใช้ประโยชน์
และมรีายได ้

ประชาชนมีสถานที่
ท่องเที่ยวที่สวยงาม, 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สวยงาม ปลอดภยั 

กองช่าง 
กองการศึกษา 

16 โครงการก่อสร้าง
สวนสาธารณะ 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีพักผ่อนและ
สร้างรายได ้

4  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนสร้าง
รายได้มสีถานท่ี
พักผ่อน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 

สร้างรายได ้
ประชาชนมี
สถานท่ีพักผ่อน 

กองช่าง 

17 ขุดลอกหนองน้ าและ
คลองน้ าสาธารณะ 
 

เพื่อแก้ไขปัญหาแหล่ง
น้ าตื้นเขิน 
 

10  แห่ง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ราษฎรมีน้ าใช้ใน
การท าการเกษตร
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
70  

ราษฎรมีน้ าใช้ใน
การท าการเกษตร 
 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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2.  แผนงานบริหารทั่วไป/แผนงานเคหะและชุมชน/แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 2561 2562 2563 2564 

18 ก่อสร้างบล็อกคอนเวริ์ด 
 

เพื่อเก็บน้ าไว้ใช้ ในฤดูแล้ง 
 

5 แห่ง 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 ราษฎรมีน้ าใช้ใน
การท าการเกษตร 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
70  

ราษฎรมีน้ า ใช้
ในการท า
การเกษตร 
 

กองช่าง 

19 ก่อสร้างท านบดินกั้นน้ า 
 

เพื่อเก็บน้ าไว้ใช้ ในฤดูแล้ง 
 

5  แห่ง 500,000 500,000 500,000 500,000 ราษฎรมีน้ าใช้ใน
การท าการเกษตร 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
70  

ราษฎรมีน้ า ใช้
ในการท า
การเกษตร 
 

กองช่าง 

20 จัดตั้งถังรองรับขยะใน
ชุมชนและถนน
สาธารณะ 
 

เพื่อให้ชุมชนสะอาดมี
ความเป็นระเบียบ 
 

4 โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกในการ
ก าจัดขยะมลูฝอย
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
70 

ชุมชนมีความ
เป็นระเบียบใน
การก าจัดขยะ 
 

กองช่าง 

21 
 

จ้างเหมาขนขยะและ  
ท าความสะอาดถนน         
คูคลอง รางระบายน้ า
และก าจดัสิ่งปฏิกลู 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยที่ด ี
 

4 โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 ชุมชนมีความเป็น
ระเบียบในการ
ก าจัดขยะ 
ไม่น้อยกว่า               
ร้อยละ 70 

ชุมชนมีความ
เป็นระเบียบใน
การก าจัดขยะ 
 

ส านักงาน
ปลัด 

22 รณรงค์และ
ประชาสมัพันธ์เพื่อสร้าง

เพื่อให้ราษฎรมีจิตส านึกใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรฯ 
 

2  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 ราษฎรในพื้นที่ร้อย
ละ80 มีจติส านึก

ทรัพยากรธรรม 
ชาติมีความอุดม
สมบูรณ ์

ส านักงาน
ปลัด 

แบบ ผ.01 
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จิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและทรัพยากรมนุษย ์
1.3 แผนงานสาธารณสุข/แผนงานงบกลาง/แผนงานศาสนาวัฒนธรรมธรรมและนันทนาการ/แผนงานเคหะและชุมชน/แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 

ที ่ โครงการ วัตถปุระสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 2561 2562 2563 2564 

23 
 

โครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า,จัดซ้ือวัสดุ
และยาป้องกันโรคติดต่อ 
 

เพื่อปอ้งกัน
โรคติดต่อ 
 
 

8  โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 ชุมชนมีความปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้และ
โรคติดต่อไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70 

สามารถระงับ
โรคติดต่อได ้
 

ส านักงาน
ปลัด 

กองสวสัดิการ 

24 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เด็ก สตรี 
ผู้ด้อยโอกาส        คน
พิการ/ผู้ติดเชื้อเอดส ์

เพื่อช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาสมี
สุขภาพดีถว้นหน้า 

12  
โครงการ 

6,000,000 6,500,000 7,000,000 7,500,000 ราษฎรมีรายได้เพิ่มขึ้น 
 ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 70 

ราษฎรมีรายได้
เพิ่มขึ้น 
 

กองสวสัดิการ
ฯ 

25 จัดการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 
 

เพื่อให้ราษฎรมี
ร่างกายที่แข็งแรง 
 

4 โครงการ 200,000 200,000 200,000 
 
 

200,000 
 

ประชาชนมีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรงมี
สุขภาพดีขึ้นไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 

ประชาชนมีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง
มีสุขภาพดีขึ้น 

กองการศึกษา 

26 โครงการสงเคราะห์ผู้สูงวัยใส่
ใจผู้ด้อยโอกาสและไร้ทีพ่ึ่ง 
 

เพื่อส่งเสริมผู้สูงวัย 
ผู้ด้อยโอกาสและไร้
ที่พึ่งให้มีชวีิตการ
เป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

4  โครงการ 30,000 30,000 30,000 
 

30,000 
 

ผู้สูงวัย ผู้ด้อยโอกาสและ
ไร้ทีพ่ึ่งมีชีวิตการเป็นอยูท่ี่
ดีขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 
70 

ผู้สูงวัย 
ผู้ด้อยโอกาสและไร้
ที่พึ่งมีชวีิตการ
เป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

กองสวสัดิการ
ฯ 

แบบ ผ.01 
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27 จัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์
กีฬา 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความกระตือรือร้น
ในการเล่นกีฬา 

4  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 
- 

ประชาชนมีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรงมี
สุขภาพดีขึ้นไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 

ประชาชน          
มีสุขภาพแข็งแรง 
 

กองการศึกษา
ฯ 

28 โครงการสร้างจิตส านึกใน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 

เพื่อให้ราษฎรมี
จิตส านึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรฯ 

4  โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 ราษฎรในพื้นที่ร้อยละ80 
มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ทรัพยากรธรรม 
ชาติมีความอุดม
สมบูรณ์ 

ส านักงาน
ปลัด, 

กองสวสัดิการ 

 
 
1.3 แผนงานสาธารณสุข/แผนงานงบกลาง/แผนงานศาสนาวัฒนธรรมธรรมและนันทนาการ/แผนงานเคหะและชุมชน/แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 2561 2562 2563 2564 

29 
 

โครงการอบรมให้
ความรู้ในการดูแล
สุขภาพผูสู้งอาย ุ
 

เพื่อให้ความรู้ในการ
ดูแลสุขภาพอย่างถูกวิธี
แก่ผู้สูงอาย ุ
 

4 โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 บุคลากรและประชาชน
มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงไม่น้อยกว่า               
ร้อยละ 70 

บุคลากรและ
ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน/แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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30 โครงการอบรมกลุม่
อาชีพให้แก่ประชาชน,
โครงการฝึกอบรม
กองทุนขยะประจ าต าบล 
 

เพื่อให้มีความรู้ ความ
เข้าใจในการประกอบ
อาชีพ,บ้านเมือง
สะอาดน่าอยู ่
 

4  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนในเขตพื้นท่ี
ได้มีแหล่งเงินทุนและมี
รายได้ไม่น้อยกว่า         
ร้อยละ 70 

ประชาชนมีแหล่ง
เงินทุนในการประกอบ
อาชีพ,บ้านเมือง
สะอาดน่าอยู ่

ส านักงานปลัด/
กองสวัสดิการ

สังคม 

31 สนับสนุนพันธุ์พืช พันธุ์
ไม้ พันธุ์ปลา  พันธุ์สัตว ์
 

เพื่อให้ประชาชนมี
อาชีพเสริมสามารถ
สร้างรายได้ให้กับ
ตนเองและครอบครัว 
 

4  โครงการ 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ราษฎรในพื้นที่ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 มี
อาชีพเสริมและสร้าง
ได้รายให้ตนเองและ
ครอบครัว 

ประชาชนมีอาชีพ
เสรมิสามารถสร้าง
รายได้ให้กับตนเอง
และครอบครัว 

กองสวัสดิการ
สังคม 

 
 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน/แผนงานการศึกษา/แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

32 สนับสนุน, อุดหนุน,ท า 
กิจกรรมด้านการช่วยเหลือ
ด้านต่าง ๆให้แก่ ประชาชน
,กลุ่ม,องค์กรหน่วยงาน
ต่างๆของภาครัฐและเอกชน 

เพื่อให้มีการ
รวมกลุม่และจัด
กิจกรรมด้าน
การเกษตร 
 

10  โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 เกษตรกรในพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 มีอาชีพและ
รายได้เพิ่มขึ้น 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 
มีอาชีพและรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการ 

33 ก่อสร้าง, พัฒนา ศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชน 

เพื่อให้มีแหล่ง
เรียนรู้ การ
ประกอบอาชีพ
มากขึ้น 

4  โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 ครัวเรือนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50        
ได้ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้การ

ครัวเรือนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50        

กองสวัสดิการ
สังคม/กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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ประกอบอาชีพ
มากขึ้น 

ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
การประกอบอาชีพ
มากขึ้น 

34 โครงการสร้างจติส านึก
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

ราษฎรไดร้ับข้อมูล
ข่าวสาร 
 

4  แห่ง 30,000 30,000 30,000 30,000 ครัวเรือนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 
ได้รับประโยชน์
ข่าวสารทัน
เหตุการณ ์

ประชาชนไดร้ับ
ข้อมูลข่าวสารทัน
เหตุการณ ์
 

ส านักปลดั 
 

35 ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิด
ในพื้นที่ อบต.ค าตากล้า 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
 

      4  โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 ครัวเรือนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 
ได้รับความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

กองช่าง 

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู้ 
1.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน/แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

36 สนับสนุนอาหารเสริม
(นม) ให้ ร.ร.ในเขตพื้นท่ี             
 

เพื่อให้เด็กมีสุขภาพ
แข็งแรง 
 

4  แห่ง 1,450,000 1,450,000 1,450,000 1,450,000 เด็กนักเรยีนในเขต
พื้นที่   มีสุขภาพท่ีดี
คิดเป็น 100 % 

เด็กนักเรยีน    มี
สุขภาพท่ีด ี
 

กองการศึกษาฯ 

แบบ ผ.01 
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37 อุดหนุนอาหารกลางวัน
ให้ ร.ร. ในเขตพื้นท่ี 
 

เด็กมสีุขภาพแข็งแรง 
 

4  แห่ง 3,100,000 3,100,000 3,100,000 3,100,000 เด็กนักเรยีนในเขต
พื้นที่   มีสุขภาพท่ีดี
คิดเป็น 100% 
 

เด็กนักเรยีน    มี
สุขภาพท่ีด ี
 

กองการศึกษาฯ 

38 จัดซื้อวัสดุ ครุภณัฑ์ และ
อุปกรณ์ส าหรับกิจกรรม
การเผยแพร่และ
ประชาสมัพันธ์ 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพ 
คุณภาพในการ
เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ 

4 โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 วัสดุครภุัณฑ์ท่ี
ให้บริการประชาชน
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 
ของวัสดุครุภณัฑ์ใน
ส านักงาน 

เพิ่มประสิทธิภาพ 
คุณภาพในการ
เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์
และบริการ
ประชาชนท่ัวถึง 

กองช่าง 

39 จัดหารถรับส่งนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก,
โรงเรียนในพื้นที่/รถยนต์
ส่วนกลาง 
 

เพื่อให้เด็กมีความ
ปลอดภัยในการ
เดินทาง 

4 โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กนักเรยีนในเขต
พื้นที่ร้อยละ80ไดร้ับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัย          ใน
การเดินทาง 

เด็กนักเรยีน
สะดวกและ
ปลอดภัย          
ในการเดินทาง 

กองการศึกษาฯ 

40 โครงการฝึกอบรมรม
เกี่ยวกับ อปพร., 
โครงการเฝ้าระวังและ
ป้องกันอุบัติเหตุช่วง
เทศกาล  

เพื่อให้ราษฎรรู้วิธี
ป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัย ลดการ
เกิดอุบัติเหตุช่วง
เทศกาล 

4  โครงการ 
 

 

200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนท่ีรู้วิธี
ป้องกันภัยเพิ่มมากข้ึน
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70 

รู้วิธีป้องกันภัยเพิ่ม
มากขึ้น 
 

ส านักงานปลัด 

 
 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู้ 
1.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน/แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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(ผลผลิตของ
โครงการ) 

41 ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด อบต.ค าตา
กล้า  

เพื่อจ่ายเป็นค่า
ด าเนินการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด อบต.ค า
ตากล้า 4 แห่ง  

4  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็ก ร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กมีคณุภาพและ
พัฒนาการ
เหมาะสมตามวัย 

กองการศึกษาฯ 

42 โครงการจดักิจกรรม
เกี่ยวกับงานราชพิธแีละ
รัฐพิธี พิธีทางศาสนา
วัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่นต่าง ๆ  
 

เพื่อปลูกฝังและให้
ประชาชนแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
 

10 โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
มากกว่าร้อยละ 
70 ได้แสดงความ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ประชาชนได้แสดง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์
 

กองการศึกษาฯ 

43 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
คุณภาพและ
พัฒนาการที่สมวัย 

4 โครงการ 700,000 700,000 700,000 700,000 เด็กร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสรมิ
และสนบัสนุน
เพียงพอ  

เด็กมีคณุภาพและ
พัฒนาการที่สมวัย 

กองการศึกษาฯ 
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5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู้ 
1.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน/แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

44 โครงการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กคณุภาพและปลอด
โรค  

เพื่อให้เด็กเล็กมี
คุณภาพและปลอด
โรคภยั 

4 โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 พัฒนาเด็กเล็กมี
คุณภาพและ
ปลอดโรค 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีคุณภาพและ
ปลอดโรค  

กองการศึกษาฯ 

45 โครงการฟันสวย ยิ้มใส 
 

เพื่อสุขภาพฟันท่ีดีและ
แข็งแรง 
 

4 โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมี
สุขภาพฟันท่ีดีและ
แข็งแรง 

ประชาชนมี
สุขภาพฟันท่ีดีและ
แข็งแรง 

กองการศึกษาฯ 

46 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อให้เด็กปฐมวันใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สุขภาพแข็งแรง 

4 โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กปฐมวัยในศูนย์
เด็กเล็กร้อยละ 
90 สุขภาพ
แข็งแรง 

เด็กปฐมวันในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
สุขภาพแข็งแรง 

กองการศึกษาฯ 

47 โครงการเฝ้าระวังป้องกัน
เด็กจมน้ า 

เพื่อเฝ้าระวังให้เด็ก
ปลอดภัยจากการ
จมน้ า 

4 โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กปลอดภัยจาก
การจมน้ าร้อยละ 
90  

เด็กปลอดภัยจาก
การจมน้ า 

กองการศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเท่ียว 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเท่ียว 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
1.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

48 สนับสนุน,อุดหนุน กลุ่ม 
ชมรมและจัดกิจกรรม 
เพื่อการกุศล 
 

เพื่อส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 
 

6  โครงการ 30,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 มคีุณภาพชีวิต
ดีขึ้น 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
 

กองการศึกษาฯ 

49 จัดกิจกรรม,สนับสนุน,
อุดหนุนกิจกรรม
เกี่ยวกับศาสนา 
วัฒนธรรมและประเพณี
ต่างๆ ให้แก่หน่วยงาน
รัฐและองค์กรอื่น 

เพื่อสร้างความเข็ม
แข็งของชุมชน 
 

12  โครงการ 400,000 400,000 500,000 500,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 มคีุณภาพชีวิต
ดีขึ้น 

ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง 
 

ส านักงานปลัด/
กองการศึกษา 

50 อุดหนุนหมู่บ้านในเขต
พื้นที่ อบต.เพื่อด าเนิน
กิจกรรมทางวัฒนธรรม
ประเพณีต่างๆ 

ประชาชนรู้จักสืบสาน
ระเพณีวัฒนธรรมให้
อยู่สืบนาน 
 

   10  โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ร้อยละ 90 ไดร้ับ
การสืบสาน

ประชาชนรู้จักสืบ
สานประเพณี
วัฒนธรรมให้อยู่
สืบนาน 

ส านักงานปลัด/
กองการศึกษาฯ 

แบบ ผ.01 
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 วัฒนธรรมให้อยู่
สืบนาน 

 

51 ก่อสร้าง ,บ ารุง
ซ่อมแซมศาสนสถาน 
ในเขตพื้นท่ี 

เพื่อประชาชนม ี
ศาสนสถานในการ
ประกอบพิธ ี

4  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ร้อยละ 80 ม ี
ศาสนสถานในการ
ประกอบพิธี 

ประชาชนม ี
ศาสนสถานในการ
ประกอบพิธ ี

กองช่าง/กอง
การศึกษา 

 
 
 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเท่ียว 

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่ดี 
1.7  แผนงานบริหารทั่วไป/แผนงานการศึกษา/แผนงานเคหะและชมุชน/แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

52 พัฒนาระบบ
สารสนเทศ, 
คอมพิวเตอร์ตา่งๆ 
 

เพื่อพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีที่ทันสมยั 
บริการประชาชนได้
รวดเร็ว 

4  โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนบุคลากรใน
องค์กรมีเครื่องมือท่ี
ใช้บริการประชาชน
คิดเป็นร้อยละ 
90%ของบุคลากร
ในองค์กร 

ระบบเทคโนโลยี      
ที่ทันสมัย   
บริการ
ประชาชนได้
รวดเร็ว 

กองช่าง/
ส านักงานปลัด/

กองคลัง 

53 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์  
ครุภณัฑ์ของ
หน่วยงาน 

เพื่อให้การท างาน
สะดวกยิ่งข้ึน 
 

20 โครงการ 1,000,000 ๑,๐๐0,000 1,0๐0,000 1,0๐0,000 พนักงานร้อยละ 80 
ของบุคลากรทั้งหมด
ในองค์กรมีความ

พนักงานมีความ
สะดวกในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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 สะดวกในการ
ปฏิบัติงาน 

 กองการศึกษา 
กองสวัสดิการ 

54 โครงการฝึกอบรม          
ด้านต่าง ๆ ของ อบต. 
 

เพื่อให้มีความรู้    
ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานยิ่งขึ้น,และ
ประชาชนมีคุณภาพที่
ดีขึ้น 
 

10  โครงการ 
 

400,000 4๐0,000 4๐๐,000 4๐0,000 พนักงานร้อยละ80 
มีความรู้ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงาน 

พนักงานมี
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน
และประชาชนมี
คุณภาพที่ดีขึ้น 

ส านักงานปลัด
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการ 

กองคลัง 
กองช่าง 

55 โครงการศึกษาดูงาน 
 

เพื่อพัฒนาการท างาน
ให้ดียิ่งข้ึน 

4  โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 พนักงานร้อยละ80 
มีความรู้ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงาน 

พนักงานมีการ
ปฏิบัติงานท่ีดี
ยิ่งข้ึน 

ส านักงานปลัด/
กองการศึกษาฯ 

 
 

 
 
 

1.7  แผนงานบริหารทั่วไป/แผนงานการศึกษา/แผนงานเคหะและชมุชน/แผนงานสังคมสงเคราะห์/แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

56 จัดเวทีประชาคมเกี่ยวกับ
การบริหารราชการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

 

เพื่อให้ราษฎรมีความรู้
เกี่ยวกับ การบริหาร
ราชการ ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

4 โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 ราษฎรไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 70ได้รับความรูม้าก
ขึ้น 

ราษฎรมีความรู้
มากขึ้น 
 

ส านักงานปลัด 

แบบ ผ.01 
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57 จัดเวทีประชาคมและ
สนับสนุนการเลือกตั้ง  ตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

 

เพื่อให้ราษฎรมีความรู้
เกี่ยวกับระบอบ
ประชาธิปไตย 
 

4  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 ไดร้ับข้อมูล
ข่าวสารอย่างทั่วถึง 

ราษฎรมีความรู้
เพิ่มขึ้น 

 

ส านักงานปลัด 

58 ฝึกอบรมให้ความรู้เกีย่วกับ
บทบาทหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อให้ประชาชนรู้จัก
บทบาทหน้าท่ีของ อปท. 

4  โครงการ 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับบทบาทของ
อปท.ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70 ของ
ประชากรทั้งหมด 

ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ
บทบาทของ

อปท. 
 

ส านักงานปลัด 

5๙ โครงการจดัการเลือกตั้ง
ผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิก
สภาท้องถิ่น 
 

เพื่อให้ประชาชนมีสิทธิใน
การเลือกตั้งแบบ
ประชาธิปไตย 

4  โครงการ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ประชาชนมีสิทธิในการ
เลือกตั้งแบบระชาธิป
ไตยคดิเป็นร้อยละ ๘๐ 

ประชาชนมีสิทธิ
ในการเลือกตั้ง
แบบระชาธิป

ไตย 

ส านักงานปลัด 

60 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

เพื่อให้ประชาชนห่างไกล
ปลอดภัยจากยาเสพตดิ 

4 โครงการ  40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนห่างไกล
ปลอดภัยจากยาเสพตดิ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

ประชาชน
ห่างไกล

ปลอดภัยจากยา
เสพติด 

กองสวสัดิการ 

61 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนาการจดั
ประชุมประชาคมท้องถิ่น 

เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับประชาขนในการมี
ส่วนร่วมการพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

10 โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาขนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

ประชาขนมีส่วน
ร่วมในการ

พัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

ส านักงานปลัด 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

อุดหนุนองคก์รปกครองสว่นท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวดัสกลนคร 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

ค. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน/แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 สนับสนุนพันธุ์พืช 
พันธุ์ไม้ พันธุ์ปลา  
พันธุ์สัตว ์
 

ประชาชนมีอาชีพ
เสรมิสามารถสร้าง
รายได้ให้กับตนเอง
และครอบครัว 
 

3  โครงการ 
 

200,000 - 100,000 - ราษฎรในพื้นที่ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 มี
อาชีพเสริมและสร้าง
ได้รายให้ตนเองและ
ครอบครัว 

ประชาชนมีอาชีพ
เสรมิสามารถ
สร้างรายได้ให้กับ
ตนเองและ
ครอบครัว 

กองสวัสดิการ
สังคม 

แบบ ผ.02 
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2 สนับสนุน, อุดหนุน 
กิจกรรมด้าน
การเกษตรให้แก่กลุ่ม,
องค์กรหน่วยงาน
ต่างๆของภาครัฐและ
เอกชน 

เพื่อให้มีการ
รวมกลุม่และจัด
กิจกรรมด้าน
การเกษตร 
 

6  โครงการ 200,000 150,000 100,000 100,000 เกษตรกรในพื้นทีไ่ม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 มี
ความรู้เพิ่มขึ้น 

เกษตรกรในเขต
พื้นที่มีความรู้   มี
ความรู้เพิ่มขึ้น 
 

กองสวัสดิการ
สังคม 

รวม 400,000 150,000 200,000 100,000    

 
 

ค. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู ้
1.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน/แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3 สนับสนุนอาหารเสริม
(นม) ให้ ร.ร.ในเขต
พื้นที่             
 

เด็กมสีุขภาพ
แข็งแรง 
 

4  แห่ง 1,450,000 1,450,000 1,450,000 1,450,000 เด็กนักเรยีนในเขต
พื้นที่   มีสุขภาพท่ีดี 

เด็กนักเรยีน    มี
สุขภาพท่ีด ี
 

กองการศึกษาฯ 

4 อุดหนุนอาหาร
กลางวันให้ ร.ร. ใน
เขตพื้นท่ี 
 

เด็กมสีุขภาพ
แข็งแรง 
 

4  แห่ง 3,100,000 3,100,000 3,100,000 3,100,000 เด็กนักเรยีนในเขต
พื้นที่   มีสุขภาพท่ีดี 
 

เด็กนักเรยีน    มี
สุขภาพท่ีด ี
 

กองการศึกษาฯ 

แบบ ผ.02 
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รวม 4,550,000 4,550,000 4,550,000 4,550,000    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยว 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยว 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
1.6 แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรม 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

แบบ ผ.02 
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5 สนับสนุน,อุดหนุน 
กลุ่ม ชมรมและจดั
กิจกรรม 
เพื่อการกุศล 
 

เพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

6  โครงการ 30,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 มคีุณภาพชีวิต
ดีขึ้น 

พัฒนาสังคม  ให้
น่าอยู่ขึ้น 
 

กองการศึกษาฯ 

6 จัดกิจกรรม,สนับสนุน,
อุดหนุนกิจกรรม
เกี่ยวกับศาสนา 
วัฒนธรรมและ
ประเพณีต่างๆ ให้แก่
หน่วยงานรัฐและ
องค์กรอื่น 

สร้างความเข็มแข็ง
ของชุมชน 
 

12  โครงการ 20,000 30,000 30,000 20,000 ประชาชนในพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 มคีุณภาพชีวิต
ดีขึ้น 

ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง 
 

ส านักงานปลัด/
กองการศึกษา 

7 อุดหนุนหมู่บ้านในเขต
พื้นที่ อบต.เพื่อด าเนิน
กิจกรรมทาง
วัฒนธรรมประเพณี
ต่างๆ 
 

ประชาชนรู้จักสืบ
สานระเพณี
วัฒนธรรมให้อยูส่ืบ
นาน 
 

10  โครงการ 100,000 - - - ประชาชนในพ้ืนท่ี
ร้อยละ 90 ไดร้ับ
การสืบสาน
วัฒนธรรมให้อยู่
สืบนาน 

ประชาชนรู้จักสืบ
สานระเพณี
วัฒนธรรมให้อยู่
สืบนาน 
 

ส านักปลดั/กอง
การศึกษาฯ 

รวม 150,000 50,000 50,000 40,000    
 
 
 
 



101 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า  อ าเภอค าตากล้า  จังหวัดสกลนคร 
     

 

 101 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวดั 

องค์การบริหารจังหวัดสกลนคร 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลกัธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและการคมนาคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่ขอ
ประสาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.03 
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(ผลผลิตของ
โครงการ) 

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

1 - ก่อสร้างเขื่อนยางก้ัน
แม่น้ าสงคราม 
 

เพื่อเก็บน้ าไว้ใช้ 
ในฤดูแล้ง 
 

2 แห่ง 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

2 แห่ง 
 

ราษฎรมีน้ าใช้
ในการท า
การเกษตร 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

2 ก่อสร้างสนามกีฬา
อเนกประสงค์ 

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง 

4  แห่ง 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4  แห่ง เพื่อให้
ประชาชนมี
สุขภาพ
แข็งแรง 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

3 ก่อสร้างสะพานกระเช้า
ไฟฟ้าแหล่งท่องเที่ยวผา
ศักดิ์ 

เพื่อให้ประชาชนมี
สะพานในการ
คมนาคมและการ
ท่องเที่ยวท่ี
หลากหลาย 

1  แห่ง 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1  แห่ง ประชาชนมี
สะพานในการ
คมนาคมและ
การท่องเที่ยว
ที่หลากหลาย 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและการคมนาคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่ขอ
ประสาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

แบบ ผ.03 
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4 โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงสถานท่ี
แหล่งท่องเที่ยวผา
ศักดิ์ 

เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีท่องเที่ยว
ที่สวยงามสร้าง
รายได้ให้
ประชาชน 

1  แห่ง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1  แห่ง 
 

ประชาชนมี
แหล่งท่องที่
สวยงาม 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

5 แก้ไขปัญหาการ
ขาดแคลนน้ า 

แก้ไขปัญหาการ
ขาดแคลนน้ า 

2 แห่ง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 2  แห่ง ราษฎรมีน้ า
พอใช้ 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

6 โครงการขุดลอก
หนองปลาดุก บ้าน
นาค า หมู่ 15 

เพื่อเก็บกักน้ าไว้ใช้
ในช่วงฤดูแล้ง 

1  แห่ง 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 เกษตรกร
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 
50 ได้ใช้
ประโยชน ์

มีน้ าใช้ในช่วง
ฤดูแล้ง 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

7 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการ
สัญจร 

.1 แห่ง 3,000,000อิ    3,000,000 3,000,000 3,000,000    1 แห่ง ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

8 อุดหนุนไฟฟ้าเข้า
แหล่งท่องเที่ยวผา
ศักดิ์ 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการ
สัญจร 

1 แห่ง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1 แห่ง ประชาชนมี
ความสะดวก
ในการสัญจร 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

9 โครงการก่อสร้าง
รั้วบ่อขยะองค์การ
บริหารส่วนต าบล
ค าตากล้า 

เพื่อให้ประชาชน
ในพื้นที่สัญจรไป
มาไดส้ะดวก 

1 แห่ง 3,891,000 3,891,000 3,891,000 3,891,000 1 แห่ง ประชาชนใน
พื้นที่สัญจรไป
มาไดส้ะดวก 

อบต.ค าตากล้า อบต.ค าตากล้า/
อบจ.สกลนคร 

รวม     โครงการ 25,891,000 25,891,000 25,891,000 25,891,000     
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการโดย 

ไม่ใช้งบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวดัสกลนคร 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ค. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

3. ยุทธศาสตร ์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ 
3.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป 
 

แบบ ผ.06 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรม          
บุคลลากร 
 

เพื่อให้มีความรู้    ความ
เข้าใจในการปฏิบตัิงาน
ยิ่งข้ึน 
 

8  โครงการ 
 

40,000 60,000 40,000 40,000 พนักงานร้อยละ80 มี
ความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงาน 

พนักงานมี
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

ส านักงานปลัด/
กองการศึกษาฯ 

2 โครงการศึกษาดูงาน 
 

เพื่อพัฒนาการท างานให้
ดียิ่งขึ้น 

1  โครงการ 100,000 - - - พนักงานร้อยละ80 มี
ความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงาน 

พนักงานมีการ
ปฏิบัติงานท่ีดี
ยิ่งข้ึน 

ส านักงานปลัด/
กองการศึกษาฯ 

3 จัดเวทีประชาคม
เกี่ยวกับการบรหิาร
ราชการตามหลักธรร
มาภิบาล 

 

ราษฎรมีความรู้เกี่ยวกับ 
การบริหารราชการ ตาม
หลัก 
ธรรมาภิบาล 

2 ครั้ง - 20,000 - - ราษฎรไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 70ได้รับความรู้
มากขึ้น 

ราษฎรมีความรู้
มากขึ้น 
 

ส านักงานปลัด 

 
 

3. ยุทธศาสตร ์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ 
3.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 
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4 จัดเวทีประชาคม
และสนบัสนุนการ
เลือกตั้ง  ตาม
ระบอบ
ประชาธิปไตย 

 

ราษฎรมีความรู้เกี่ยวกับ
ระบอบประชาธิปไตย 
 

4  โครงการ 5,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 ไดร้ับ
ข้อมูลข่าวสารอย่าง
ทั่วถึง 

ราษฎรมีความรู้
เพิ่มขึ้น 

 

ส านักงานปลัด 

5 ฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับบทบาท
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

นักเรียนรู้แนวทางใน
การศึกษาต่อ 

 

4  โครงการ 
 

5,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับบทบาทของ
อปท.ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70 

ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ
บทบาทของ

อปท. 
 

ส านักงานปลัด 

รวม          5    โครงการ 19 150,000 100,000 60,000 60,000 - - - 
 
หมายเหตุ 1.  การลงงบประมาณเพ่ือเป็นการประมาณการที่อาจใช้จ่าย ซึ่งในทางปฏิบัติไม่ได้ใช้จ่ายงบประมาณของ อปท.(ในรูปของตัวเงิน) และหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงาน 
                  อ่ืนๆ แต่อย่างใด 

1. แบบ ผ.06 ไม่สามารถน ามาตั้งจ่ายเป็นงบประมาณได้ ไม่ว่ากรณีใดๆ 
2. แบบ ผ.06 ให้เรียงล าดับต่อจากแบบ ผ.05 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การ  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

แบบ ผ.07 
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พัฒนาด้านสาธารณูปโภค
และการคมนาคม 

1) แผนงาน 
เคหะและชุมชน 

 
 
 

22 

 
 
 

8,030,000 

 
 
 

23 

 
 
 

10,550,000 

 
 
 

23 

 
 
 

11,050,000 

 
 
 

23 

 
 
 

10,950,000 

 
 
 

91 

 
 
 

40,580,000 
รวม 22 8,030,000 23 10,550,000 23 11,050,000 23 10,950,000 91 40,580,000 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1) แผนงาน 
เคหะและชุมชน 

 
 
 
 
 

10 

 
 
 
 
 

3,250,000 

 
 
 
 
 

11 

 
 
 
 
 

3,300,000 

 
 
 
 
 

11 

 
 
 
 
 

3,300,000 

 
 
 
 
 

11 

 
 
 
 
 

3,300,000 

 
 
 
 
 

43 

 
 
 
 
 

13,150,000 

2) แผนงานการ 
บริหารทั่วไป 

1 520,000 1 520,000 1 520,000 1 520,000 4 2,080,000 

3) แผนงาน 
การศึกษา 

1 500,000 1 500,000 1 500,000 1 500,000 4 2,000,000 

รวม 12 4,270,000 13 4,320,000 13 4,320,000 13 4,320,000 51 17,230,000 
 

 
 
 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 

แบบ ผ.07 
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ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านสาธารณสุข
และทรัพยากรมนุษย์ 

          

1) แผนงาน 
สาธารณสุข 

2 
 

110,000 2 
 

110,000 2 
 

260,000 2 
 

260,000 8 1,040,000 

2) แผนงานงบกลาง 3 6,000,000 3 6,500,000 3 7,000,000 3 7,500,000 12 27,000,000 
3) แผนงานศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

2 
 

300,000 
 

2 
 

300,000 
 

2 
 

300,000 
 

2 
 

300,000 
 

8 
 

1,200,000 
4) แผนงานเคหะและ

ชุมชน 
 

2 
 

100,000 
 

2 
 

100,000 
 

2 
 

100,000 
 

2 
 

100,000 
 

8 
 

400,000 
5) แผนงานสรา้งความ

เข้มแข็งของชุมชน 
1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 4 320,000 

รวมทั้งสิ้น 10 6,590,000 10 7,090,000 10 7,590,000 10 8,090,000 40 29,360,000 
 
 
 
 
 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แบบ ผ.07 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4. ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

          

1) แผนงาน 
สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

4 800,000 4 850,000 3 850,000 3 850,000 14 3,350,000 

2) แผนงาน 
การศึกษา 

 
2 

 
400,000 

 
2 

 
350,000 

 
2 

 
350,000 

 
2 

 
350,000 

 
8 

 
1,450,000 

3) แผนงาน 
บริหารทั่วไป 

2 480,000 2 480,000 2 480,000 2 480,000 8 1,920,000 

รวมทั้งสิ้น 8 1,680,000 8 
 

1,680,000 7 1,680,000 7 1,680,000 30 6,720,000 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5. ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
การศึกษาและการ
เรียนรู้ 

          

1. แผนงาน
การศึกษา 

9 4,730,000 11 6,050,000 11 4,730,000 11 4,730,000 42 23,3600,000 

2. แผนงาน 
การรักษาความสงบ
ภายใน 

 
3 

 
450,000 

 
3 

 
360,000 

 
3 

 
580,000 

 
3 

 
580,000 

 
12 

 
1,970,000 

รวมทั้งสิ้น 12 6,010,000 14 6,010,000 14 6,010,000 14 6,010,000 54 24,040,000 

 

แบบ ผ.07 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6.  ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

          

1. แผนงานการ 
ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

8 920,000 8 920,000 8 920,000 8 920,000 32 3,680,000 

แบบ ผ.07 
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รวมทั้งสิ้น 8 920,000 8 920,000 8 920,000 8 920,000 32 3,680,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวัดสกลนคร 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

7. ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านการ
บริหารการจัดการทีด่ ี

          

แบบ ผ.07 
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1. แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

9 1,500,000 9 1,500,000 9 1,500,000 9 1,500,000 36 6,000,000 

2.แผนงานการศึกษา 2 400,000 2 400,000 2 400,000 2 400,000 8 1,600,000 
3.แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

2 300,000 2 300,000 2 300,000 2 300,000 8 1,200,000 

4.แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

2 300,000 2 300,000 2 300,000 2 300,000 8 1,200,000 

5.แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

2 110,000 2 110,000 2 110,000 2 110,000 8 440,000 

รวมทั้งสิ้น 17 2,610,000 17 2,610,000 17 2,610,000 17 2,610,000 68 10,440,000 
 

บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากล้า จังหวดัสกลนคร 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 
งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 2561 2562 2563 2564 

1 งานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

ใช้ตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็งและข้อ
อ่อน 
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
(1) เป็นเครื่องตดัหญ้าแบบสะพาย 
(2) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 
1.5 แรงม้า 

15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักงาน
ปลัด 

แบบ ผ.08 
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(3) ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 
30 ซีซ ี
 

2 งานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์โฆษณาและ
เผยแพร ่

เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจองค์การ
บริหารส่วนต าบลค า
ตากล้า 

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์พร้อม
จอรับภาพชนิดมอเตอรไ์ฟฟ้า 

40,000 40,000 40,000 40,000 ส านักงาน
ปลัด 

3 งานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้เก็บเอกสาร ตู้เหล็กเก็บเอกสาร  2 บานเปิด 
(มอก.) 
 

12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักงาน
ปลัด 

4 งานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ดับเพลิง เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจองค์การ
บริหารส่วนต าบลค า
ตากล้า 

ชุดซ้อมดับเพลิงและอุปกรณต์่าง ๆ  
 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 2561 2562 2563 2564 

5 งานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในงาน/กิจกรรม/
โครงการต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 

พัดลมอุตสาหกรรม (มอก.)          15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักงาน
ปลัด 

แบบ ผ.08 
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6 งานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในงาน/กิจกรรม/
โครงการต่างๆ ของ อบต.
ค าตากล้า 

เก้าอี้พลาสติก (ราคาตาม
ท้องตลาด) จ านวน 200 ตัว 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักงาน
ปลัด 

7 งานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในงาน/กิจกรรม/
โครงการต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 

เต็นท์ผ้าใบโครงเหล็ก,โครง
เต็นท์ 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักงาน
ปลัด 

8 งานบริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน ใช้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสาร 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักงาน
ปลัด 

9 งานบริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสาร 20,000 20,000 20,000 20,000 กองคลัง 

10 งานบริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์งานบ้าน
งานครัว 

เพื่อใช้ในงาน/กิจกรรม/
โครงการต่างๆ ของ อบต.
ค าตากล้า 

จัดซื้อครภุัณฑ์งานบ้านงาน
ครัวต่างๆ 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 กองคลัง 

11 งานบริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน ใช้ในราชการ โต๊ะท างานระดับ 3-6  
(ราคาตามท้องตลาด)  
 

12,000 12,000 12,000 12,000 กองคลัง 

12 งานบริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

ใช้ปฏิบัติงานทางราชการ เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานส านักงานเครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ค 

32,000 32,000 32,000 32,000 กองช่าง 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 2561 2562 2563 2564 

13 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใช้ในการ
บริหารงาน ศพด. 
ให้มีประสิทธิภาพ 

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต้
บุค/ตั้งโต๊ะ ตามมาตรฐานครภุณัฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

64,000 64,000 64,000 64,000 กอง
การศึกษา 

14 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการ
บริหารงาน ศพด. 
ให้มีประสิทธิภาพ 

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 
ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน ตาม
มาตรฐานครุภณัฑ ์
 

200,000 200,000 200,000 200,000 กอง
การศึกษา 

15 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการ
บริหารงานศพด.ให้
มีประสิทธิภาพ 

ถังน้ า 
- แบบไฟเบอร์กลาส  
- ขนาดความจุ 2,000 ลิตร 

10,000 10,000 10,000 10,000 กอง
การศึกษา 

16 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการ
บริหารงานศพด. ให้
มีประสิทธิภาพ 

โต๊ะท างาน  
 

15,000 15,000 15,000 15,000 กอง
การศึกษา 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

17 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อใช้ในการ
บริหารงานศพด. ให้
มีประสิทธิภาพ 

เครื่องกรองน้ าท่ีมีระบบกรองน้ า  
5  ขั้นตอน โดยมีรายละเอยีดและ
คุณสมบัตไิม่น้อยกว่านี้ ดังนี้  
- มีไส้กรองจ านวน 5 ช้ิน 
- สามารถดักจับตะกอนหยาบที่
เจือปนมากับน้ า  เช่น กรวด ทราย 
ต่างๆ 
- สามารถปรับสภาพน้ าให้มีความ
กระด้างน้อยลง 
- สามารถดดูกลิ่นต่างๆที่เจือปน
มากับน้ า 
- สามารถดดูซับกลิ่นและปรับ
สภาพน้ า 
 

9,000 9,000 9,000 9,000 กอง
การศึกษา 

18 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการ
บริหารงาน ศพด. 
ให้มีประสิทธิภาพ 

จัดซื้อโตะ๊อาหารส าหรับเด็ก
นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

80,000 80,000 80,000 80,000 กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

19 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการเก็บ
เอกสาร ศพด. ให้มี
ประสิทธิภาพ 

- ตู้เก็บเอกสาร มอก. 
- ตู้เหล็ก 2 บาน 

12,000 12,000 12,000 12,000 กอง
การศึกษา 

20 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์กีฬา เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรม
เสรมิพัฒนาการเด็กให้มี

สุขภาพแข็งแรง 

เครื่องเล่นสนาม ให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 
อบต.ค าตากล้า 

 

70,000 70,000 70,000 70,000 กอง
การศึกษา 

 
 

21 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อใช้ในการบริหารงาน
ศพด.ให้มีประสิทธิภาพ 

โต๊ะและเก้าอ้ีนักเรียน
อนุบาล  6  ที่น่ัง   
- โต๊ะขนาดความกว้างไม่
น้อยกว่า  600  มิลลิเมตร  
ขนาดความยาวไม่น้อยกว่า  
1,200  มิลลิเมตร  ความ

50,000 50,000 50,000 50,000 กอง
การศึกษา 

สังกัด อบต.ค าตากล้า ตาม
มาตรฐานครุภณัฑ ์
 

แบบ ผ.08 
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สูงไม่เกิน  550  
มิลลเิมตร   
- เก้าอี้ส าหรับเด็กปฐมวัย  
มีโครงสร้างที่ทนทาน  รับ
น้ าหนักไดม้าก  ขนาด  6  
ที่น่ัง  
 

 
 

 
 
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

22 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อใช้ในการ
บริหารงาน ศพด.ใหม้ี
ประสิทธิภาพ 

ตู้เก็บอาหาร 
- ขนาด 3 ฟุต 
- 6 บานเปิด 
- ผลิตจากอลุมิเนยีม 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 กอง
การศึกษา 

23 แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อใช้ในการ
บริหารงาน ศพด.ใหม้ี
ประสิทธิภาพ 
 

- คูลเลอรส์แตนเลส 
- ความจุไม่น้อยกว่า 14 ลิตร 
- ผลิตจากสแตนเลสทั้งใบ  
- หูจับ และ ฝาปดิ ท าจาก
แบ็กกาไลท ์
 

12,000 12,000 12,000 12,000 กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

24 สังคมสงเคราะห ์ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เก็บเอกสาร ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 12,000 12,000 12,000 12,000 กอง
สวัสดิการ

สังคม 
 

25 สังคมสงเคราะห ์ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุค/ตั้งโตะ๊ ตาม
มาตรฐานครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

32,000 32,000 32,000 32,000 กอง
สวัสดิการ

สังคม 

26 สังคมสงเคราะห ์ ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เก็บเอกสาร ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก          
(ราคาตามท้องตลาด) 

9,200 9,200 9,200 9,200 กอง
สวัสดิการ

สังคม 
27 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน

และสิ่งก่อสร้าง 
ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ

ภารกิจองค์การบริหาร
ส่วนต าบลค าตากล้า 

โต๊ะท างานระดับ 3-6 (ราคา
ตามท้องตลาด) 

10,000 10,000 10,000 10,000 กองช่าง 

28 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

เก้าอี้ส านักงานบุหนังเทียม 
ระดับ 1-2 (ราคาตาม
ท้องตลาด) 

10,000 10,000 10,000 10,000 กองช่าง 

แบบ ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 
งบประมาณที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 

29 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

ตู้เหล็กแบบสองบานเปดิ 
(ราคาตามท้องตลาด) 

10,000 10,000 10,000 10,000 กองช่าง 

30 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

ตู้เก็บเครื่องมือช่าง      
(ราคาตามท้องตลาด) 

20,000 20,000 20,000 20,000 กองช่าง 

31 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก 5 
ฟุต จ านวน (ราคาตาม
ท้องตลาด) 
 

9,200 9,200 9,200 9,200 กองช่าง 

32 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

เครื่องคอมพิวเตอร์แบบ
พกพา (ราคาตามเกณฑร์าคา
กลางครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจ าปี 2559 กระทรวง
เทคโนโลยีฯ) 

32,000 32,000 32,000 32,000 กองช่าง 

แบบ ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณที่ผ่านมา หน่วยง
าน

รับผิดช
อบ 

2561 2562 2563 2564 

33 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

เครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโตะ๊ 
(ราคาตามเกณฑ์ราคากลาง

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ฯ) 

16,000 16,000 16,000 16,000 
 

กองช่าง 

34 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ส ารวจ เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

กล้องวัดมุมแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 1 ตัว  

100,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง 

35 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์โรงงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

เครื่องเจีย/ตัด/เลื่อยวงเดือน
ไฟฟ้า (ราคาตามท้องตลาด) 

30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง 

36 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์โรงงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

สว่านไฟ  20,000 20,000 20,000 20,000 กองช่าง 

37 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์
การเกษตร 

เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

เครื่องซัมเมิรส์ (ราคาตาม
ท้องตลาด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง 

38 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์
การเกษตร 

เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

เครื่องพ่นหมอกควัน 70,000 70,000 70,000 70,000 กองช่าง 

39 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 

ครุภณัฑ์ไฟฟ้า
และวิทย ุ

เพื่อใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจกองช่าง 

ตู้คอนโทรลไฟฟ้า ต่าง ๆ  20,000 20,000 20,000 20,000 กองช่าง 

รวม 1,490,400 1,490,400 1,490,400 1,490,400  

แบบ ผ.08 
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